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Découvrez la 
plateforme pour 
trouver et postuler 
à un stage ou une 
alternance en Île-de-
France dans tous les 
secteurs !

Prenez rendez-
vous pour votre 
1er diagnostic 
orientation, en 
entretien individuel !

 Trouver un stage, une 
alternance

Entretien individuel

 stages.iledefrance.fr Incription sur le site 
oriane.info

Rencontrez un 
professionnel  en lien 
avec votre projet 
d'orientation !

 Echanger avec un 
professionnel

 echangez-avec-un-pro.
iledefrance.fr 

L’Orientation et l’Insertion tout au long de la vie :  
une nouvelle dynamique régionale

au service des Franciliens !

oriane@iledefrance.fr 2 rue Simone Veil
93400 Saint-Ouen-sur-Seine   oriane.info

0800 730 640
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PLAN GÉNÉRAL DU SALON

ANIMATIONS

SALLE 1 : SANTÉ/
SPORTS/ 
ENVIRONNEMENT

• UNASS IDF
• JUMP �& STUDENCY 

SALLE 2 : FORMATIONS 
PLURI-DISCIPLINAIRES

• AKTO
• �ORIENTATION MÉTIERS GO

SALLE 3  
INDUSTRIE/CHIMIE

• AFT
• POLYVIA ÎLE-DE-FRANCE

TRANSPORT

T1 RATP

T2 CFA MUD

T3 AFT

T4 PRISMA ACADEMY  

T5 PROMOTRANS

T7 GROUPE ADP

T8 AIR FRANCE

T9 AFTRAL/ISTELI

T10 SNCF RÉSEAU

FORMATIONS  
PLURI-DISCIPLINAIRES

F10
AFPA - AGENCE POUR LA 
FORMATION PROFESSIONNELLE 
DES ADULTES

F11 ASSOCIATION ORT

F12 RÉSEAU DES GRETA - CFA PUBLICS 
DE L’ILE DE FRANCE 

F13 STEPHENSON FORMATION  

F14
RÉSEAU DES GRETA ET DES CFA 
PUBLICS D’ÎLE-DE-FRANCE 
CRÉTEIL   

F15 OPENCLASSROOMS 

F16 AURLOM EDUCATION 

F17 AKTO 

F18 CHAMBRE DE MÉTIERS  
ET DE L’ARTISANAT IDF 

SANTÉ/SPORTS/
ENVIRONNEMENT

S1
JUMP - ACADÉMIE 
DES MÉTIERS DU 
SPORT

S2 ACPPAV

S3 AFBB

S4 CFA INHNI PROPRETÉ 

S5 ARFA 

S6 PLATEFORM 

S7 PRO SAP 
FORMATIONS 

S8 UNASS 
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INDUSTRIE/CHIMIE

C20 FRANCE CHIMIE 
 ÎLE-DE -FRANCE 

C20 
BIS CFA LEEM 

C21

POLYVIA  
ÎLE-DE-FRANCE   
• �BIC
• �GROUPE VYGON

C22 ISEP 

C22 
BIS ATK BUSINESS SCHOOL

C23

GIM
• �AFORP
• CEFIPA
• CFAI MECAVENIR

C24 AMOKCI 

C25 SCHINDLER 

BÂTIMENT/CONSTRUCTION/ 
LOGEMENT

B10 ACTION LOGEMENT 

B11

FÉDÉRATION FRANÇAISE  
DU BÂTIMENT RÉGION IDF 
(78-91-95) 
• �CFA BTP
• �CONSTRUCTYS
• �IFRB INSTITUT DE FORMATION  

ET RECHERCHE DU BÂTIMENT
• �LES COMPAGNONS DU DEVOIR

B12 CFM BTP 

B13 SEQENS 

B14 LES TRAVAUX PUBLICS 

B15 UNICEM IDF 

B16 CFA DU BÂTIMENT  
SAINT-LAMBERT 

B17 ECO CAMPUS DU BÂTIMENT 

B18 FFB GRAND PARIS  
ÎLE-DE-FRANCE 

B19 PARIS HABITAT 
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ANIMATIONS

SALLE 4 & 4B  : 
COMMERCE / 
MARKETING / 
TÉLÉCOMS

• �NIXI 
Grand jeu �concours 20 minutes

• BÂTIMENTS IDF
• CFA DUCRETET
• �INCM - CFA CYCLE ET MOTOCYCLE
• �UNION �NATIONALE �DES FLEURISTES

SALLE 5 : ORIENTATION/
EMPLOI/FORMATION

• �AGEFIPH
• �ANAF
• �FRANCE TRAVAIL

ASSURANCES/INFORMATIQUE/
COMMUNICATION

A26 DIGITAL COLLEGE 

A26 
BIS CFA CODIS

A27 ENI ÉCOLE INFORMATIQUE 

A28 DSTI SCHOOL OF ENGINEERING 

A29
SCHOOLS-GROUP (BTS, SCHOOL 
OF IMPACT, SCHOOL OF AI&DATA, 
SCHOOL OF CYBER) 

A30 EEMI, L’ÉCOLE DES MÉTIERS  
DU DIGITAL 

ORIENTATION/EMPLOI/
FORMATION

H1 AGEFIPH 

H2 ATOUTS POUR TOUS 
IDF

H3 CAP EMPLOI 

ORIENTATION/EMPLOI/
FORMATION

01 REGION IDF / AGENCE 
ORIANE  

02 APEC 

03 NQT 

04
MEDEF TERRITORIAUX 
TABLE RONDE 
MEDEF IDF

05

CCI PARIS ÎLE-DE-
FRANCE ÉDUCATION
• CFA UTEC
• ESIEE-IT
• �FACULTÉ DES MÉTIERS 

DE L’ESSONNE
• ISIPCA-LA FABRIQUE
• LÉA-CFI
• SUP DE V

06 URSSAF ÎLE-DE-
FRANCE 

07 CIG GRANDE 
COURONNE 

08
ANAF - ASSOCIATION 
DES APPRENTIS DE 
FRANCE 

09 CIOP CCI PARIS IDF 

010 CFA CY 

011 FRANCE TRAVAIL 

012 MY JOB GLASSES 

013 MOZAIK FONDATION 

COMMERCE/
MARKETING/ 
TÉLÉCOMS

M10 ORANGE 

M11 EDENRED 
FRANCE 

M12 MBS

M13 EPB 

M14 CARREFOUR 

M16
BUSINESS 
PROJECT 
COLLEGE 

M17 RÉSEAU 
DUCRETET 

M18

CIFCA - L’ÉCOLE 
DES COMMERCES 
DE 
L’ALIMENTATION 

M19 ASFORED 
EDINOVO 

M20 AUREÏS 
FORMATION 

M21 ISTEC BUSINESS 
SCHOOL 

M22 IFOCOP CFA 

M23
ÉCOLE 
NATIONALE  
DES FLEURISTES 

M24 LB 
DEVELOPPEMENT 

M24 
BIS STUDENCY

M25 ICS BÉGUÉ 

M26 INCM-CFA CYCLE 
ET MOTOCYCLE 

M27 ACTIV MÉTIERS 
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Pour tout savoir 
scannez le QR code

www.francetravail.fr

CONNAISSEZ-VOUS  
LES SERVICES DE  
FRANCE TRAVAIL ?
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STAND C20

Des entrepreneurs  
engagés !
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Organisé par le MEDEF Île-de-France en partenariat avec 
la Préfecture de région d’Île-de-France, la Région académique 
Île-de-France, la Région Île-de-France, la CCI Paris Île-de-France 
et Pôle emploi, ce salon professionnel associe de nombreux  
acteurs régionaux du champ de l’orientation, de l’apprentissage,  
de la formation et de l’emploi.

 �Être accompagné dans ton orientation 

 �T’informer sur les filières et les formations 

 �Découvrir les métiers 

 �Trouver une alternance  ou une offre d’emploi 

SI TU SOUHAITES

UN ÉVÈNEMENT UNIQUE 
À NE PAS MANQUER
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 ��Échanger avec des entreprises, des responsables de formation, des 
professeurs ou encore des étudiants 

 ��T’immerger dans les entreprises et explorer les métiers en réalité virtuelle 

 ��Déposer ton CV

 ��Postuler à des offres en contrat d’apprentissage, contrat de 
professionnalisation

TU POURRAS

JEUNES, PARENTS, ENSEIGNANTS, RETROUVEZ-NOUS 

LE 22 MAI 2O24 DE 1OH À 18H À PARIS MONTREUIL 

EXPO ET SUR NOTRE SITE DÉDIÉ : 

fetedelalternance.com

 �Plus de 50 écoles, CFA et universités 

 �Une trentaine d’entreprises

 �Des conseillers d’orientation

 �Des experts de l’apprentissage 

 �Des professionnels de l’emploi 

TU Y RENCONTRERAS

Partenaires
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LA FÊTE DES MÉTIERS 
ET DE L’ALTERNANCE

Parce que les difficultés de recrutement, l’attractivité des métiers, 
l’orientation scolaire et l’insertion professionnelle des jeunes sont des 
enjeux majeurs, la Fête des Métiers et de l’Alternance prévue le 22 mai, 
à Paris Montreuil Expo est un évènement unique à ne pas manquer !

Organisé par le MEDEF Île-de-France en partenariat avec la Préfecture 
de région Île-de-France, la Région Île-de-France, la Région académique 
Île-de-France, la CCI Paris Île-de-France et France Travail, ce salon 
professionnel associe de nombreux acteurs régionaux du champ de 
l’orientation, de l’apprentissage, de la formation et de l’emploi partageant 
ces priorités et ayant la volonté d’apporter des réponses concrètes.

Pour les jeunes, cet événement est l’occasion de rencontrer en un 
même lieu des écoles, des centres de formation, des organismes de 
conseil à l’orientation et à l’emploi, des entreprises et des fédérations 
professionnelles.

PRÉSENTATION DU SALON



ASSURANCES/INFORMATIQUE/COMMUNICATION, 
ASSURANCE/ATLAS, ÉCOLE SUPÉRIEURE DES MÉTIERS DE L’IMAGE DU SON ET DE LA 
CRÉATION 2D-3D , NEXT GROUP, ISEFAC, GROUPE VYV, IMIE PARIS, INSTITUT F21, DIGI-
TAL COLLEGE, ENI ÉCOLE INFORMATIQUE, DSTI SCHOOL OF ENGINEERING, 
SCHOOLS-GROUP (BTS, SCHOOL OF IMPACT,SCHOOL OF AI&DATA, SCHOOL OF CY-
BER), EEMI, L’ÉCOLE DES MÉTIERS DU DIGITAL

BÂTIMENT/CONSTRUCTION/LOGEMENT, ACTION LOGE-
MENT, FÉDÉRATION FRANÇAISE DU BÂTIMENT RÉGION IDF (78-91-95), CFA BTP, 
CONSTRUCTYS, IFRB INSTITUT DE FORMATION, ET RECHERCHE DU BÂTIMENT, LES 
COMPAGNONS DU DEVOIR, CFM BTP, SEQENS, LES TRAVAUX PUBLICS, UNICEM IDF, 
CFA DU BÂTIMENT SAINT-LAMBERT, ECO CAMPUS DU BÂTIMENT, FFB GRAND PARIS 
ÎLE-DE-FRANCE, PARIS HABITAT

COMMERCE/MARKETING/TÉLÉCOMS, ORANGE, EDEN-
RED FRANCE, MBS, EPB, CARREFOUR, BUSINESS PROJECT COLLEGE, RÉSEAU DU-
CRETET, CIFCA - L’ÉCOLE DES COMMERCES DE L’ALIMENTATION, ASFORED EDINO-
VO, AUREÏS FORMATION, ISTEC BUSINESS SCHOOL, IFOCOP CFA, ÉCOLE NATIONALE 
DES FLEURISTES, LB DEVELOPPEMENT, STUDENCY, ICS BÉGUÉ, INCM-CFA CYCLE ET 
MOTOCYCLE, ACTIV MÉTIERS

INDUSTRIE/CHIMIE, FRANCE CHIMIE ÎLE-DE -FRANCE, CFA LEEM, PO-
LYVIA ÎLE-DE -FRANCE, BIC, GROUPE VYGON, ISEP, ATK BUSINESS SCHOOL, GIM, 
AFORP, CEFIPA, CESI ALTERNANCE, CFAI MECAVENIR, AMOKCI, SCHINDLER

ORIENTATION/EMPLOI/FORMATION, RÉGION IDF / AGENCE 
ORIANE , APEC, NQT, MEDEF TERRITORIAUX,TABLE RONDE, MEDEF IDF, CCI PARIS ÎLE-
DE-FRANCE ÉDUCATION, CFA UTEC, ESIEE-IT, FACULTÉ DES MÉTIERS DE L’ESSONNE, 
ISIPCA-LA FABRIQUE, LÉA-CFI, SUP DE V, URSSAF ÎLE-DE-FRANCE, CIG GRANDE 
COURONNE, ANAF - ASSOCIATION DES APPRENTIS, DE FRANCE, CIOP CCI PARIS IDF, 
CFA CY, FRANCE TRAVAIL , MY JOB GLASSES, MOZAIK FOUNDATION, AGEFIPH, 
ATOUTS POUR TOUS IDF, CAP EMPLOI

FORMATIONS PLURI-DISCIPLINAIRES, AFPA – AGENCE POUR 
LA FORMATION PROFESSIONNELLE DES ADULTES, ASSOCIATION ORT, RÉSEAU  
DES GRETA - CFA PUBLICS DE L’ILE DE FRANCE, STEPHENSON FORMATION, RÉSEAU  
DES GRETA ET DES CFA PUBLICS D’ÎLE-DE-FRANCE CRÉTEIL , OPENCLASSROOMS, AUR-
LOM EDUCATION, AKTO, CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT IDF 

SANTÉ/SPORTS/ENVIRONNEMENT, JUMP - ACADÉMIE DES 
MÉTIERS DU SPORT, ACPPAV, AFBB, CFA INHNI PROPRETÉ, ARFA, PLATEFORM, PRO SAP 
FORMATIONS, UNASS 

TRANSPORT, RATP, CFA MUD, AFT, PRISMA ACADEMY, PROMOTRANS, GROUPE 
ADP, AIR FRANCE, AFTRAL/ISTELI, SNCF RÉSEAU 

ANIMATIONS, UNASS IDF, JUMP & STUDENCY, AKTO, ORIENTATION METIERS 
GO, AFT, POLYVIA, NIXI (GRAND JEUX CONCOURS 20 MINUTES), BÂTIMENTS IDF, CFA 
DUCREUTET, INCM - CFA CYCLE ET MOTOCYCLE, UNION NATIONALE DES FLEU-
RISTES, AGEFIPH, ANAF, FRANCE TRAVAIL

RETROUVEZ TOUTES  
LES INFORMATIONS  

DE LA FÊTE DES MÉTIERS  
ET DE L’ALTERNANCE  

SUR LE SITE DÉDIÉ
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SALLE 1 
SANTÉ/SPORTS/ENVIRONNEMENT

  UNASS IDF
Démonstration de massage cardiopulmonaire et de l’utilisation du 
défibrillateur

 JUMP
Thématique sport et coaching

SALLE 2
FORMATIONS PLURI-DISCIPLINAIRES

 AKTO
Quizz métiers

 OLECIO
Chasse aux métiers en réalité augmentée 
Go by Olecio une application gratuite de découverte des métiers en 
réalité augmentée qui permet à l’utilisateur(trice) de photographier 
des objets qui l’entourent pour découvrir la diversité des métiers 
associés.

SALLE 3
INDUSTRIE/CHIMIE

 AFT
Simulateur poids lourds entraineur

 POLYVIA ÎLE-DE-FRANCE
Métiers de la Plasturgie
Réalité virtuelle

ANIMATIONS DU SALON
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SALLE 4
COMMERCE/MARKETING/ TELECOMS

 ALTUSFORM AVEC NIXI ET LE JOURNAL 20 MINUTES
Grand Jeu Concours 20 Minutes 
Vous vous interrogez sur votre futur métier ? Vous avez une idée 
précise ou au contraire pas de projet bien défini ? Visitez des 
entreprises et découvrez des métiers avec la solution Nixi en réalité 
virtuelle.

 CFM BTP
Peinture

 BTP CFA IDF
Carrelage

 ECO CAMPUS DU BÂTIMENT
Peinture et aménagement
Démonstration par une formatrice.

 IFRB IDF
Outil de réalité virtuelle de sécurité
Présentation de l’outil de réalité virtuelle de sécurité.

 LES COMPAGNONS DU TOUR DE FRANCE
Menuiserie

SALLE 4B
COMMERCE/MARKETING/ TELECOMS

 CFA DUCRETET
 INCM - INSTITUT NATIONAL DU CYCLE ET DU MOTOCYCLE
 UNION NATIONAL DES FLEURISTES

Ateliers Floraux
À partir d’éléments floraux les participants à l’atelier appréhendent 
cette matière d’exception et fabriquent bijoux floraux et mini 
compositions.
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SALLE 5
OPÉRATEUR DE L’EMPLOI/ORIENTATION

 AGEFIPH
Handipoursuite XXL
Testez vos connaissances sur le handicap et l’emploi !
Saurez-vous répondre à toutes les questions et réaliser le grand 
chelem ?

 ANAF - ASSOCIATION DES APPRENTIS DE FRANCE
Kiff ton job
Un atelier en petit groupe pour identifier ses attentes professionnelles
découvrir des métiers accessibles en alternance et s’orienter.
Question pour une alternance
Un quiz interactif d’une vingtaine de questions pour déconstruire les 
idées reçues et identifier les avantages de l’alternance afin d’aiguiller 
les participants dans leurs projets.

 FRANCE TRAVAIL AVEC L’AFPA DE STAINS 
Atelier culinaire
Démonstrations culinaire (réalisations de toasts
salades etc.) en présence de formateurs de l’AFPA.

 FRANCE TRAVAIL AVEC L’AFPA
X Serious Game
Animation sur la relation client.

 FRANCE TRAVAIL AVEC OPCO COMMERCE
Métiers du commerce
Mise à disposition des offres d’emploi.

ANIMATIONS DU SALON
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 FRANCE TRAVAIL AVEC SOS SANTÉ
Métiers de la santé et du soin
Témoignages et présentation du dispositif Pré App qui vise à 
accompagner les jeunes sans emploi ou sans formation.

 FRANCE TRAVAIL AVEC L’AGENCE AVS TECHNICIENS
Métiers technicien lumière
Témoignages et présentation des métiers

 FRANCE TRAVAIL AVEC GOOGLE
Animation atelier

 FRANCE TRAVAIL AVEC YOOKAN
VR multisectoriels

 RÉGION ÎLE-DE-FRANCE/ORIANE
Découverte des métiers
Découverte des métiers à travers des casques de réalité virtuelle : plus 
de 250 métiers représentés dans 150 vidéos. Vivez l’expérience d’un 
métier comme si vous y étiez.

TRANSPORT
 RATP

Les exosquelettes au service de la maintenance
Le chien robot au service des inspections d’ouvrage d’art
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ASSURANCE/ATLAS
A20

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
France Assureurs est la fédération professionnelle 
qui réunit l’ensemble des entreprises d’assurance 
et de réassurance opérant en France, relevant du 
Code des assurances, soit 248 sociétés.

DIGITAL COLLEGE
A26

10 12 rue des trois Fontanot, 92000 Nanterre 
Tél : 01 86 90 66 52

Contact :
lbentefrit@digital-college.fr

Internet et réseaux :
 https://digital-college.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Digital College est une école spécialisée dans le 
digital, la communication et le marketing. Nous 
proposons des formations de Bac à Bac+5 en 
alternance ou en initial. Tous nos diplômes sont 
reconnus par l’Etat aux niveaux 6 et 7. Nous offrons 
aux étudiants un apprentissage professionnel afin 
de devenir les futurs experts du digital dans un 
monde en constante évolution. Chez Digital 
College, on ne recrute pas l’élite, on la forme.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Bachelor 1 & 2 Digital
• �Bachelor 3 Marketing digital et social media
• �Bachelor 3 Communication digitale et marketing 

du sport
• �Bachelor 3 Gestion de projet numérique
• �Bachelor 3 Gestion de projet communication
• �Bachelor 3 Création visuelle et digitale
• �Ms 1 Stratégie digitale
• �Ms 1 Communication 360 et digitale
• �Ms 1 Direction artistique et design digital
• �Ms 1 Management événementiel et communi-

cation du sport
• �Ms 2 Webmarketing et social media
• �Ms 2 Start-up management et e-commerce
• �Ms 2 Communication digitale et e-influence

• �Ms 2 Direction artistique et design digital
• �Ms 2 Management de l’innovation et stratégie 

digitale
• �MBA International digital project management
• �MBA Management événementiel et communi-

cation du sport
• �MBA Sustainable management

DSTI SCHOOL OF 
ENGINEERING
A28

4 Rue de la Collégiale, 75005 Paris 
Tél : 04 89 41 29 44

Contact :
contact@dsti.institute

Internet et réseaux :
 https://www.datasciencetech.institute/fr
 https://www.datasciencetech.institute/

fr/#programmes

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Bienvenue à DSTI School of Engineering, éducation, 
innovation et passion pour les sciences des données, 
l’ingénierie informatique et la cybersécurité se ren-
contrent. Nos programmes Applied Bachelor et 
Applied MSc soigneusement conçus, visent à plon-
ger les étudiants au coeur de la science et des tech-
nologies de demain et à préparer les pionniers d’un 
avenir numérique en constante évolution. Rejoi-
gnez-nous pour développer vos compétences et 
façonner, en alternance, un avenir brillant.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Applied Bachelor in Data & Cloud Engineering
• �Applied MSc in Cybersecurity
• �Applied MSc in Data Analytics
• �Applied MSc in Data Engineering for Artificial 

Intelligence
• �Applied MSc in Data Science & Artificial 

Intelligence

ÉCOLE SUPÉRIEURE 
DES MÉTIERS DE 
L’IMAGE DU SON ET 
DE LA CRÉATION 
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2D-3D
A21

10/12 rue Eugene Varlin, 92240, Malakoff 
Tél : 01 46 55 39 19

Contact :
g.couderette@gmail.com
communication@emc.fr

Internet et réseaux :
 https://www.emc.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Créée en 1989, EMC École supérieure des métiers  
de l’image, du son et de la création 2D-3D est spécia-
lisée dans les formations technico-artistiques en al-
ternance. Nous formons de jeunes passionnés sou-
haitant faire carrière dans l’univers du cinéma,  
de l’audiovisuel, du son, du graphisme et de la 3D. 
École de cinéma, de son et de création 3D, EMC  
est un organisme d’enseignement supérieur tech-
nique privé.
EMC délivre des Diplômes d’État et des Titres 
professionnels inscrits au RNCP.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �BT S  AU D I OV I S U E L  O P T I O N  I M AG E , 

MONTAGE, SON et GESTION DE PRODUCTION
• �Titre Professionnel de MONTEUR AUDIOVISUEL
• �Titre Professionnel de CAMERAMAN OPV
• �Titre Professionnel de TECHNICIEN SUPÉRIEUR 

SON MUSIQUES ACTUELLES
• �Titre Professionnel de PRODUCTION MUSICALE 

STUDIO
• �Bachelor d’INGÉNIEUR DU SON MUSIQUES 

ACTUELLES
• �Bachelor de RÉALISATEUR
• �Bachelor de CONCEPTEUR 3D (Game, VFX, 

Cinéma d’animation, Motion Design)
• �PRÉPAS 3D et Audiovisuel

EEMI, L’ÉCOLE DES 
MÉTIERS DU DIGITAL
A30

28 place de la Bourse, 75002 Paris

Contact :
admission@eemi.com

Internet et réseaux :
 https://www.eemi.com

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’EEMI, l ’école des métiers du Digital. Des 
programmes post-bac en 3 ou 5 ans, en initial ou 
en alternance. E-business, Web Development, 
Interactive Design.

ENI ÉCOLE 
INFORMATIQUE
A27

Nantes, Rennes, Niort, Quimper ou à distance
Tél : 02 28 03 17 28

Contact :
ecole@eni-ecole.fr
plecomte@campus-eni.fr

Internet et réseaux :
 https://www.eni-ecole.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Avec plus de 40 ans d’existence, ENI Ecole 
Informatique est une école dédiée à l’informatique, 
offrant des formations reconnues par l’État de 
niveau Bac +2 à Bac +5. Notre expertise se déploie 
dans les grands domaines suivants : 
- Développement / Test 
- Système et Réseau - Cybersécurité / DevOps
Les formations sont accessibles en formation en 
continue ou en alternance, soit en présentiel sur 
nos 4 campus physiques ou à distance (via notre 
campus en ligne ou le présentiel à distance).

FORMATIONS PROPOSÉES
Filière Développement/Test :
• �Développeur.euse Web et Web Mobile (Bac+2/

titre niveau 5)
• �Testeur.euse logiciel (Bac+2)
• �Concepteur.rice Développement d’Applications 

(Bac+4/titre niveau 6)
• �Manager.euse de Solutions Digitales et Data 

(Bac+5/titre niveau 7)
Filière Système et Réseaux/DevOps :
• �Technicien.ne supérieur.e Système et Réseaux 

(Bac+2/titre niveau 5)
• �Administrateur.rice Système DevOps (Bac+3/

titre niveau 6)
• �Administrateur.rice Système et Réseaux (Bac+4/

titre niveau 6)
• �Expert.e en Sécurité Digitale (Bac+5/niveau 7)

ASSURANCES/INFORMATIQUE/
COMMUNICATION 
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GROUPE VYV
A23 
BIS

IMIE PARIS
A24

70 Anatole France, 92300 Levallois Perret 
Tél : 06 58 91 08 99

Contact :
communication@imie-paris.fr

Internet et réseaux :
 https://www.imie-paris.fr
 https://www.imie-paris.fr/alternance/

offres-dalternance

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
IMIE Paris est une école supérieure d’informatique 
située à Levallois-Perret qui prépare depuis 2018 à la 
validation de 11 titres professionnels.  Notre métier est 
de former les futurs talents du numérique et 
d’accompagner les révolutions technologiques : web, 
applications mobiles, systèmes, réseaux, cloud, Big 
data, IA, IoT, cybersécurité, architecture technique...
IMIE Paris dispense des cursus qualifiants en 
formation continue et alternée de niveau Bac à 
Bac+5 aux métiers de l’informatique.

OFFRES D’EMPLOIS
 https://www.imie-paris.fr/alternance/

offres-dalternance

FORMATIONS PROPOSÉES
 https://www.imie-paris.fr/formations

INSTITUT F21
A25

22 rue des Vignerons, 94300 Vincennes

Contact :
contact@ief2i.fr

Internet et réseaux :
 https://www.institut-f2i.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Institut F2I est un établissement d’enseignement 
supérieur dédié aux formations commerciales, 
informatiques et digitales. Depuis notre création 
en 1998, nous nous engageons à vous offrir un 
environnement d’apprentissage stimulant et 
inclusif pour vous accompagner tout au long de 
votre parcours éducatif.
Notre Engagement envers votre Réussite.
Nous croyons que chaque étudiant est unique, 
avec ses aspirations et ses talents spécifiques. 
C’est pourquoi nous proposons une approche 
pédagogique.

FORMATIONS PROPOSÉES
Tertiaire
• �BTS MCO
• �BTS NDRC
• �BTS COMMUNICATION
• �BTS COMPTABILITE ET GESTION
• �BTS ASSURANCE
• �BTS SAM
• �Licence Commerce Vente Marketing
• �Bachelor consultant en RH
• �Bachelor Merchandising et Management 

commercial
• �Bachelor Responsable du développement 

commercial
• �DCG
• �Mastère Management et stratégie d’entreprise
• �Mastère Management du développement 

commercial
• �DSCG
Informatique
• �BTS SIO
• �BTS CIEL
• �Administrateur systèmes et réseaux
• �Mastère Ingénieur Réseaux, Systèmes et 

Cybersécurité
Digital
• �Bachelor Chef de projet digital
• �Consultant Développeur web et mobile
• �Mastère Expert Digital Marketing
• �Mastère Digital UXUI
• �Mastère Expert Architecte Web
• �Mastère Data Engineer

ISEFAC
A23

20 rue de Chabrol, 75010 Paris 
Tél : 01 47 70 85 03
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Contact :
julie.martel@isefac.fr
cecile.menager@isefac.fr

Internet et réseaux :
 https://www.isefac-alternance.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’ADN de notre école en alternance, c’est la ga-
rantie d’une réussite professionnelle. Depuis 30 
ans, l’ISEFAC est spécialisé dans la préparation 
des BTS en alternance mais aussi des bachelors et 
MBA en alternance. Nous accompagnons les ta-
lents avec la volonté d’apporter chaque année 
une valeur ajoutée à votre parcours. Nous sommes 
présents à Paris et Lille. Membre de IONIS Edu-
cation Group, premier groupe d’enseignement 
privé supérieur en France.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �BTS Gestion de la PME, BTS communication, 

BTS Négociation et digitalisation de la relation 
c l i e n t ,  BT S  m a n a g e m e n t  c o m m e r c i a l 
opérationnel, BTS support à l’action managériale 

• �Bachelor communication globale, Bachelor chef 
de projet événementiel, Bachelor responsable 
business development, Bachelor  chef de 
produit marketing, Bachelor office manager 

• �MBA événementiel & relations publics, MBA 
stratégie en communication, MBA Ingénierie et 
m a n a g e m e n t  c o m m e r c i a l ,  M BA  b r a n d 
management & product marketing.

NEXT GROUP
A22

SCHOOLS-GROUP 
(BTS, SCHOOL OF 
IMPACT, SCHOOL OF 
AI&DATA, SCHOOL 
OF CYBER)
A29

10 rue du Colonel Rozanoff, 75012 Paris
Tél : 01 76 35 12 59

Contact :
contact@schools-group.com

Internet et réseaux :
 https://schools-group.com/#group

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’approche pédagogique basée sur l’impact lear-
ning intègre des éléments théoriques et pra-
tiques, hybrides et présentiels afin d’accompa-
gner au mieux les étudiants/apprenants sur le 
marché du travail.

Les étudiants/apprenants bénéficient d’opportu-
nités d’apprentissage pratique (masterclass, pro-
jets collaboratifs..) qui favorisent leur développe-
ment professionnel.

Cet apprentissage est basé sur un rythme 
d’alternance permettant, sur le long terme, de 
mettre en pratique les compétences acquises.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �B T S  M A N A G E M E N T  C O M M E R C I A L 

OPÉRATIONNEL Certifié Niveau 5 / RNCP 
n°34031

• �BTS NÉGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA 
RELATION CLIENT Certifié Niveau 5 / RNCP 
n°34030

• �BTS Cybersécurité, Informatique et réseaux, 
Électronique / Option A Informatique et réseaux  
Certifié Niveau 5 / RNCP n°37391

• �BTS Assurance Certifié Niveau 5 / RNCP n°35473
• �BACHELOR OF SCIENCE Data et Cybersécurité 

Manager niveau 6 / Code RNCP 37680
• �MASTER OF SCIENCE Management de la Data 

et de l’Innovation.Titre certifié RNCP niveau 7
• �MASTER OF SCIENCE Manager de projets 

informatiques
Code RNCP 35273 Titre RNCP niveau 7 de FEDE
• �BACHELOR OF SCIENCE Marketing, Sales, 

innovation & développement durable. Titre RNCP 
de niveau 6

• �MASTER OF SCIENCE Project management, 
innovation et développement durable. Titre 
RNCP niveau 7 de la FEDE

• �MASTER OF SCIENCE Stratégie marketing, 
communication, innovation et développement 
durable. Titre RNCP niveau 7 FORMATIVES

• �MASTER OF SCIENCE Finance, innovation et 
développement durable. Titre RNCP niveau 7 IGS 

• �MASTER OF SCIENCE, Talents RH, innovation et 
développement durable. Titre RNCP niveau 7 de 
la FEDE

ASSURANCES/INFORMATIQUE/
COMMUNICATION 
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ACTION LOGEMENT
B10

21 quai d’Austerlitz 
75013 Paris

Internet et réseaux :
https://www.actionlogement.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Alternants et apprentis ? Pour que le logement ne 
soit pas un frein dans votre parcours de formation 
et d’accès à l’emploi, Action Logement propose 
des logements en résidences meublées et 
complètement équipées ou/et des aides pour 
faciliter l’entrée dans les lieux dans votre nouvel 
appart’ !  
Action Logement propose, depuis 70 ans, des 
solutions logement à tous les salariés d’entreprise.

CFA DU BÂTIMENT 
SAINT-LAMBERT
B16

7/9 rue Saint-Lambert 
75015 Paris 
Tél : 01 45 57 99 10

Contact :
direction@cfa-btp.org

Internet et réseaux :
 http://www.cfa-btp.org

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Le CFA du Bâtiment Saint-Lambert Formation est 
le seul établissement d’Île-de-France à proposer 
la f i l ière complète de l ’Économie de la 
Construction, allant du bac -3 au BAC +5.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Brevet Professionnel Tailleur de Pierre des 

monuments historiques
• �BAC Professionnel Technicien d’études du 

bâtiment option A : études et économie
• �BAC Professionnel Technicien d’études du 

bâtiment option B : assistant en architecture

• �BTS Management Économique de la Construc-
tion (MEC)

• �Licence Économie de la Construction Option 
Management de projet BIM du CNAM

• �Master Génie Civil : transitions numériques et 
environnementales dans le bâtiment (TNEB) du 
CNAM

CFA BTP
B11

CFM BTP
B12

CONSTRUCTYS
B11

ECO CAMPUS  
DU BÂTIMENT
B17

2 allée Jules Gravereaux,  94400 Vitry sur Seine 
Tél : 01 41 93 40 32

Contact :
inscription@eco-campus-batiment.fr

Internet et réseaux :
 https://www.eco-campus-batiment.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Eco Campus du Bâtiment est un centre de 
formation dans les métiers du Bâtiment.

Des formations en alternance, du CAP au BTS, 
Gratuites et rémunérées.

OFFRES D’EMPLOIS
De nombreuses offres en contrat d’apprentissage 
de nos entreprises partenaires.
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FORMATIONS PROPOSÉES
• �CAP Monteur en installations Sanitaires
• �Monteur en installation thermique
• �CAP Électricité
• �CAP Peintre applicateur de revêtements
• �CAP Couverture, BP dans les mêmes domaines
• �BAC PRO MELEC
• �BAC PRO ICCER 
• �BTS FED et Électrotechnique

FÉDÉRATION FRAN-
ÇAISE DU BÂTIMENT 
RÉGION IDF (78-91-
95)

B11

23, rue Charles de Gaulle 
78560 Le Port Marly 
Tél : 01 39 58 28 91

Contact :
joffreg@idf.ffbatiment.fr

Internet et réseaux :
 https://www.ffbatiment.fr/organisation-

ffb/federations-regionales/ile-de-
france-78-91-95

 https://emploi.idf.construction

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
La FFB défend et soutient les entreprises 
adhérentes de toutes tailles. Membre du réseau 
national FFB, cette organisation indépendante 
agit en faveur du secteur auprès des autorités et 
professionnels concernés.

OFFRES D’EMPLOIS
 https://emploi.idf.construction

FORMATIONS PROPOSÉES
 http://www.ifrb-78-91-95.fr
 https://www.cfmbtp.com
 https://btpcfa-iledefrance.fr
 https://compagnonsdutourdefrance.org

FFB GRAND PARIS 
ÎLE-DE-FRANCE
B18

10, rue du Débarcadère 
75017 Paris 
Tél : 07 86 74 62 58

Contact :
leurentq@grandparis.ffbatiment.fr

Internet et réseaux :
 https://www.ffbatiment.fr/organisation-

ffb/federations-regionales/grand-paris-idf
 https://emploi.lebatimentgrandparis.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
La Fédération Française du Bâtiment Grand Paris 
Île-de-France est l’organisation professionnelle 
représentative des entreprises du Bâtiment de 
Paris et de la Petite Couronne. Ses adhérents sont 
des entreprises du Bâtiment, de toute taille. 85 % 
sont des entreprises d’artisans. 
Le Bâtiment représente, forme et recrute des 
femmes et des hommes dans plus de 35 métiers 
différents.  
En Île-de-France, le secteur du Bâtiment pèse 
près de 120 000 entreprises et 400 000 actifs.

IFRB INSTITUT  
DE FORMATION  
ET RECHERCHE  
DU BÂTIMENT

B11

LES COMPAGNONS 
DU DEVOIR

B11

BÂTIMENT/CONSTRUCTION/LOGEMENT
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LES TRAVAUX  
PUBLICS
B14

9 Rue de Berri 
75008 Paris 
Tél : 01 44 13 32 07

Contact :
idf1@fntp.fr

Internet et réseaux :
 https://www.frtpidf.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Les Travaux Publics offrent des emplois très 
nombreux - du bureau d’études au chantier - et 
dans des domaines très variés : terrassement, 
Génie Civil, réseaux souterrains, fondations 
spéciales, travaux maritimes et fluviaux, 
construction de routes, voies ferrées, eau et 
fluides, travaux électriques et aménagements 
urbains. 
Pour toutes et tous et ce à tous les niveaux de 
formations : de l’ouvrier à l’ingénieur !
#Alternane #Emploi #Stage #ActeursPourLa-
Planète.

OFFRES D’EMPLOIS
Accessibles à toutes et tous : Ingénieur ; 
conducteur de travaux ;  conducteur d’engins ; 
chargé d’études, chef de chantier, opérateur de 
tunnelier ; opérateur de centrales à béton ; 
constructeur de route ; ouvriers voirie réseaux 
divers ; canalisateur ; terrassier ; monteur en 
signalisation ferroviaire, monteurs de réseaux 
électriques, coffreur, géomètre-topographe.

FORMATIONS PROPOSÉES
Ouvriers voirie réseaux divers ; coffreurs, 
géomètres-topographes, chefs d’équipe, chefs 
de chantiers, Etancheurs,  Aides-couvreurs, 
Constructeur de Réseaux de Canalisations de 
Travaux Publics, Constructeur de Routes et 
d’Aménagements Urbains, ...

PARIS HABITAT
B19

21 bis rue Claude Bernard 
75005 Paris 
Tél : 01 71 37 03 45

Contact :
dimitri.bourgeois@parishabitat.fr

Internet et réseaux :
 www.parishabitat.fr
 https://recrutement-parishabitat.gestmax.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Paris Habitat, acteur majeur du logement social à 
Paris (125.000 logements à Paris et en petite 
couronne / 2800 collaborateurs), recrute et 
accompagne des professionnels du logement 
social dans les métiers de la proximité, des 
fonctions supports, de la maîtrise d’ouvrage mais 
aussi du social et de la régie ouvrière.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Gérant d’immeubles

• �Chargé de gestion locative

• �Référent technique d’agence

• �Chargé d’opérations

• �Chef de projet informatique

• �Conseiller social

• �Chargé de développement local

• �Assistant de direction

• �Comptable

• �Analyste comptable

• �Chargé budget et charges

• �Chargé d’attribution

• �Chargé Handicap et Vieillissement

SEQENS
B13

14/16 boulevard Garibaldi 
92130 
Tél : 01 86 52 76 90
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Contact :
fate.rezvanian@seqens.fr

Internet et réseaux :
 https://www.seqens.fr
 https://www.seqens.fr/carriere

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Seqens société à mission, est l’un des acteurs 
majeurs du logement social en Île-de-France. Fort 
d’un patrimoine de 106 000 logements et d’une 
perspective de construction de plus de 4000 
logements par an, il est le 1er constructeur de 
logement social sur le territoire francilien.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Manager de proximité H/F

• �Chargé d’attribution H/F

• �Chargé de recouvrement H/F

• �Conseiller social H/F

• �Chargé d’attribution commercialisation H/F

• �Conseiller social H/F

• �Chargé de relation clientèle H/F

• �Cadre Technique H/F

• �Alternant BI reporting H/F

• �Chargé de recrutement H/F

• �Administrateur système et réseaux cloud H/F

• �Administrateur Sécurité H/F

• �Data Engineer H/F

• �Développeur H/F

• �Support applicatif H/F

• �Support applicatif H/F

• �Compta investissement H/F

• �Comptable Trésorerie H/F

• �Comptable fournisseur exploitation H/F

• �Chargé de mission fiscalité H/F

• �Gestionnaire de dettes financières H/F

• �Analyste charges H/F

• �Chargé de Simulations et Financements H/F

• �Contrôleur de gestion investissement H/F

• �Alternant Achats H/F

• �Responsable de programmes H/F

• �Chargé(e) de projet BIM H/F

• �Chargé ADP H/F

• �Chargé de formation H/F

• �Chargé de projet développement durable 
immobilier H/F

• �Chef de projet junior H/F

• �Chargé mission Habitat Spécifique H/F

UNICEM IDF
B15

16 bis boulevard Jean Jaurès 
92110 Clichy

Contact :
etienne.fromentin@unicem.fr

Internet et réseaux :
 https://www.linkedin.com/

company/69746247/admin/feed/posts

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’UNICEM Île-de-France représente la filière des 
industries extractives et productrices de 
matériaux :
• �50 carrières de granulats naturels ;
• �134 unités de production de béton prêt à 

l’emploi;
• �92 plateformes fixes de production de granulats 

de recyclage. Les sites des entreprises de la 
filière, installés au coeur des des territoires, sont 
principalement investis dans la production de 
matériaux à destination du BTP et emploient 
près de 6 000 salariés.

BÂTIMENT/CONSTRUCTION/LOGEMENT



30

ACTIV MÉTIERS
M27

261 avenue du Général Leclerc 
94700 Maisons-Alfort 
Tél : 01 78 12 20 84

Contact :
contact-idf@activmetiers.fr

Internet et réseaux :
 https://www.activmetiers.fr
 https://www.activmetiers.fr/index.php/

formations-diplomantes01

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Le Groupe Activ Metiers propose des formations 
du niveau Bac au niveau Bac+3 dans les domaines 
suivants : 
• �Métiers de la santé
• �Assistanat et Ressources humaines
• �Commerce et Vente
• �Comptabilité et Gestion

Nos valeurs : Accompagnement tout au long de 
votre projet, Réussite par l ’atteinte de vos 
objectifs, Renforcement de votre Employabilité.

Une équipe jeune et dynamique vous aidera à 
trouver votre entreprise d’accueil.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Responsable centre de santé
• �Secrétaire Médicale
• �Assistant Ressources Humaines
• �Métiers de l’assistanat
• �Chargé de développement des Ressources 

Humaines
• �Responsable de magasin
• �Conseiller de vente
• �Community Manager
• �Gestionnaire Comptable
• �Gestionnaire de Paie

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Bachelor métiers de la santé
• �Bachelor Ressources Humaines
• �Bachelor Marchandising et Management 

commercial
• �Bachelor Marketing Digital
• �Diplôme de Comptabilité et Gestion (DCG)

• �Titres professionnels Ministère du Travail (RNCP)

ASFORED EDINOVO
M19

21 rue Charles Fourier 
75013 Paris 
Tél : 01 45 88 39 81

Contact :
info@asfored.fr

Internet et réseaux :
 www.asfored.org

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Asfored-Edinovo, créé en 1972, organisme de 
formation continue de référence pour le secteur 
de l’édition, de la presse et de la communication : 
Prépare des jeunes aux métiers du livre et les 
accompagne dans leur insertion professionnelle 
par des formations en apprentissage : 
• �Prépa Édition 
• �BTS Édition - Technicien supérieur d’édition et 

de fabrication 
• �BUT 3 - Info Communication- parcours Métiers 

du livre - Mastère Éditeur BD, mangas, comics
• �Master Édition et audiovisuel

FORMATIONS PROPOSÉES
FORMATION DIPLÔMANTE

• �du BTS(bac+2) au Master/Mastère (Bac+5)

FORMATION CONTINUE 
• �Publication, Fabrication, Marketing

• �Diffusion, Juridique, Gestion

• �Écrits, Correction

• �Management, Logiciels, Traduction Littéraire, 
Intelligence Artificielle

AUREÏS FORMATION
M20

322 rue des Pyrénées 
75020 Paris 
Tél : 01 83 95 49 13

Contact :
contact@aureis.fr
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Internet et réseaux :
 www.aureisformation.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Située dans le 20e arrondissement de Paris
Auréïs Formation est une école dédiée à 
l’alternance qui propose des formations en BTS, 
Bachelor et Masters. 
Le modèle de cette école à taille humaine, est 
basé sur 4 piliers :
• �L’excellence de la formation,
• �L’égalité des chances dans le recrutement,
• �La qualité des conditions d’étude des élèves et 

de travail des salariés,
• �Les relations sincères, solides et pérennes avec 

nos entreprises partenaires.

OFFRES D’EMPLOIS
Toutes nos offres sont disponibles ici:

 https://www.hellowork.com/fr-fr/
entreprises/aureis-formation-109846.html

FORMATIONS PROPOSÉES
• �BTS Management Commercial Opérationnel

• �BTS Négociation et Digitalisation de la Relation 
Client

• �BTS Support à l’Action Managériale

• �BTS Professions Immobilières

• �BTS Assurance

• �Bachelor Ressources Humaines

• �Bachelor Marketing et Développement

• �Masters Marketing

• �Masters Ressources Humaines

BUSINESS PROJECT 
COLLEGE 
M16

10 rue des 3 Fontanot 
92000 Nanterre 
Tél : 09 78 08 41 62

Contact :
endinga@bp-college.fr

Internet et réseaux :
 https://www.business-project-college.com

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Business Project College propose des formations 
du niveau Bac à Bac+5, dans les domaines de la 
gestion de projet et de l’entrepreneuriat.

Tournés vers l’accompagnement, nous avons pour 
objectif de vous aider à réaliser vos projets, en 
vous permettant d’acquérir des compétences et 
des connaissances concrètes afin d’optimiser 
votre parcours.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Assistant manager
• �Chargé de relation clientèle
• �Chargé de projet 
• �Chef de projet 
• �Assistant commercial

FORMATIONS PROPOSÉES
• �BTS Management Commercial Opérationnel
• �BTS Négociation et Digitalisation de la Relation 

Client
• �Bachelor en Gestion de projet, intrapreneuriat 

et entrepreneuriat
• �Ms Management de projet et entrepreneuriat

CARREFOUR
M14

93 avenue de Paris 
91300 Massy

Contact :
audrey_alia_pavard@carrefour.com

Internet et réseaux :
 https://recrute.carrefour.fr
 https://recrute.carrefour.fr/offres

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Carrefour est souvent synonyme de 1er emploi 
pour les jeunes.

Vous pouvez nous rejoindre pour un stage, un job 
d’été ou étudiant pour financer vos études. Quant 
à l ’alternance, elle peut vous permettre 
d’apprendre un métier à nos côtés, de préparer un 
diplôme ou encore de développer votre 
employabilité ! 
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Nous sommes donc ouverts à tous les profils prêts 
à acquérir de nouvelles compétences. 

Nous avons plus de 300 métiers, il y en a forcé-
ment un pour vous !

OFFRES D’EMPLOIS
 https://recrute.carrefour.fr/offres

FORMATIONS PROPOSÉES
 https://recrute.carrefour.fr/nos-parcours-pour-

les-jeunes

CIFCA -  
L’ÉCOLE  
DES COMMERCES 
DE L’ALIMENTATION
M18

14 rue des Fillettes 
75018 Paris 
Tél : 01 55 26 39 70

Contact :
rmika@cifca.fr 
info@cifca.fr

Internet et réseaux :
 https://www.cifca.fr
 https://www.cifca.fr/offres-d-emploi-en-

alternance-_r_179.html

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Reconnu par l’ensemble de la profession, le Cifca 
est l’école des commerces de l’alimentation par 
la voie de l’alternance.

Nous avons à cœur d’accompagner chaque 
apprenant dans la réalisation de son projet 
professionnel grâce à des formations du CAP au 
BAC+3. C’est pourquoi nos référents vous 
soutiennent durant toute la recherche de votre 
contrat, grâce à notre réseau d’entreprises 
partenaires.

Animée par la passion des produits, nos 
formateurs vous assurent une montée en 
compétences rapide.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Apprenti Commercial BTS NDRC
• �Apprenti Commercial BTS MCO
• �Apprenti Assistant de Gestion BTS GPME
• �Apprenti  Commercial  BT SA technico-

commercial
• �Vendeur-conseil Caviste (CQP)
• �Vendeur-conseil en Crèmerie-Fromagerie 

(CQP)

FORMATIONS PROPOSÉES
• �CAP Crémier-Fromager
• �CAP Primeur
• �CAP Épicier Polyvalent du Commerce
• �Bac Professionnel Métiers du Commerce et de 

la Vente
• �BTS Management Commercial Opérationnel 

(MCO)
• �BTS Négociation et Digitalisation de la Relation 

Client (NDRC)
• �BTS Gestion de la Petite et Moyenne Entreprise 

(GPME)
• �BTSA technico-commercial Option Alimentation 

et Boissons (TC AB)
• �BTSA technico-commercial Option Vins Bières 

et Spiritueux (TC VBS)
• �Bachelor Chargé de Gestion Commerciale
• �CQP vendeur-conseil Crémier-Fromager
• �CQP vendeur-conseil Caviste
• �Certificat de Spécialisation vendeur-conseil en 

alimentation, Parcours Barista Torréfaction
• �Certificat de Spécialisation vendeur-conseil en 

alimentation, Parcours Épicerie Qualitative
• �Certificat de Spécialisation vendeur-conseil en 

alimentation, Parcours Produits Biologiques
• �Certificat de Spécialisation MC4 Sommellerie

ÉCOLE NATIONALE 
DES FLEURISTES
M23

3 rue Hassard 
75019 Paris 
Tél : 01 53 38 60 60

Contact :
ecole@lesfleuristes.com

Internet et réseaux :
 https://ecolenationaledesfleuristes.fr
 https://union-fleuristes.fr/emploi/

offres-demploi
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INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Fondée en 1957, l’Ecole Nationale des Fleuristes 
est la première école dédiée au métier de fleuriste, 
elle est leader en Europe. Elle forme chaque 
année plus de 500 personnes par voie 
d’alternance ou en reconversion professionnelle. 
Nous vous accompagnons au quotidien dans vos 
démarches et la recherche de votre entreprise.
Que vous ayez une fibre artistique, commerciale 
ou entrepreneuriale, vous trouverez de multiples 
sources d’épanouissement dans le métier de 
fleuriste.

OFFRES D’EMPLOIS
Nous publions chaque semaine sur notre site des 
d i z a i n e s  d ’ o f f r e s  d ’ e m p l o i  ( C D D , C D I ,  
Apprentissage, Stage, freelance). Notre un taux 
d’employabilité est de 100%.

FORMATIONS PROPOSÉES
Nos formations s’adressent aux personnes agées 
de 16 à 29 ans. Si vous avez un baccalauréat et 
plus, ou un diplôme équivalent, vous pourrez vous 
inscrire en CAP en un an (Niveau 3)., Avec le CAP 
Fleuristes, vous pourrez  poursuivre vers un BP 
(Niveau 4) ou entrer dans la vie active., Le rythme 
d’alternance est d’une semaine à l’Ecole et deux 
semaines en entreprise.

EDENRED FRANCE
M11

178 boulevard Gabriel Péri 
92240 Malakoff 
Tél : 06 12 73 26 15

Contact :
delphine.giscarddestaing@edenred.com

Internet et réseaux :
 https://www.edenred.fr
 https://wd3.myworkdaysite.com/fr-fr/

recruiting/edenpeople/edenred_careers

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Edenred est la plateforme digitale de services et 
de paiements qui accompagne au quotidien les 
acteurs du monde du travail. Elle connecte, en 
France, plus de 10 millions d’utilisateurs à plus de 

400 000 commerçants partenaires au travers de 
plus de 160 000 entreprises, collectivités et CSE 
clients.

Edenred en France propose des solutions de 
paiement à usages spécifiques dédiées à 
l’alimentation (créateur de Ticket Restaurant®), 
à la mobilité , à la motivation et aux paiements 
professionnels.

EPB
M13

79 rue Benoit Malon 
94250 Gentilly 
Tél : 01 77 22 22 21

Contact :
contact@epb.paris 
p.lom@epb.paris

Internet et réseaux :
 https://www.epb.paris

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
EPB est une école à taille humaine, proposant des 
formations dont elle est spécialiste depuis de 
nombreuses années, allant du BTS (Bac+2) au 
Mastère (Bac+5). Dans le secteur de la vente, 
négociation commerciale, gestion, immobilier, 
ressources humaines, marketing & communication 
digitale? Nous mettons à la disposition de nos 
étudiants un cadre d’enseignement propice à leur 
réussite. Ainsi qu’une équipe soudée qui se 
c o o r d o n n e  p o u r  p r o p o s e r  l e  m e i l l e u r 
accompagnement et enseignement possible.

ICS BÉGUÉ
M25

64 rue de Saintonge 
75003 Paris 
Tél : 01 48 07 73 50

Contact :
julie.martel@isefac.fr
kevin.mukoko@ics-begue.com

Internet et réseaux :
 https://www.ics-begue.com
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INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Depuis plus de 60 ans, l’ICS Bégué est l’école de 
l’expertise comptable, de la gestion, de l’audit et 
de la Finance. Situé à Paris et Lyon, l’ICS Bégué 
propose 2 parcours de Bac à Bac+5 reposant sur : 
le Programme Expertise comptable (Diplômes 
d’Etat) et le Programme Gestion Audit Finance 
(Titres certifiés par l ’Etat niveau 7). L’école 
s’appuie d’ailleurs sur un réseau très actif de 
5 000 anciens.
Membre de IONIS Education Group. L’école de 
Paris est 100% alternance.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �BTS COMPTABILITE ET GESTION

• �BACHELOR GESTION AUDIT & FINANCE

• �MBA EXPERT EN AUDIT & CONTRÔLE DE 
GESTION

• �MBA BANQUE & FINANCE

• �MBA GESTION DE PATRIMOINE

• �DCGÉ : DIPLÔME DE COMPTABILITÉ ET DE 
GESTION

• �D S C G É  :  D I P LÔ M E  S U P É R I E U R  D E 
COMPTABILITÉ ET DE GESTION

IFOCOP CFA
M22

37/39 rue Saint-Sébastien 
75011 Paris 
Tél : 01 56 34 69 69

Contact :
alternance@ifocop.fr

Internet et réseaux :
 www.ifocop.fr
 https://www.ifocop.fr/groupe-ifocop/

ifocop-cfa-de-veritables-parcours-metiers-
pour-les-jeunes-apprenants

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Ifocop propose des formations certifiantes 
reconnues par l’Etat de Bac à Bac +5.
Des formations en alternance en contrat d’ap-
prentissage et en contrat de professionnalisation 
accessibles aux jeunes diplômés.

• �28 formations professionnelles RNCP de niveau 
4 à 7 (bac à bac +5)

• �2400 apprenants par an
• �2500 entreprises nous font confiance chaque 

année
• �9 centres de formation implantés sur le territoire

FORMATIONS PROPOSÉES
 https://www.ifocop.fr/formation/

manager-des-ressources-humaines

 https://www.ifocop.fr/formation/
responsable-systeme-qhse-qualite-hygiene-
securite-environnement

 https://www.ifocop.fr/formation/
secretaire-assistante

 https://www.ifocop.fr/formation/
responsable-des-ressources-humaines

 https://www.ifocop.fr/formation/
gestionnaire-de-paie

 https://www.ifocop.fr/formation/
developpeur-integrateur-web

 https://www.ifocop.fr/formation/
controleur-de-gestion

 https://www.ifocop.fr/formation/
comptable

 https://www.ifocop.fr/formation/
assistante-ressources-humaines-2-0

 https://www.ifocop.fr/formation/
adjointe-de-direction-hotellerie-
restauration/#parcours-modalite-alternance

 https://www.ifocop.fr/formation-
assistante-de-direction-en-
alternance/#parcours-modalite-alternance

 https://www.ifocop.fr/formation-
assistante-comptable-en-
alternance/#parcours-modalite-alternance

 https://www.ifocop.fr/formation-
controleur-de-gestion-en-
alternance/#parcours-modalite-alternance

INCM-CFA CYCLE ET 
MOTOCYCLE
M26
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ISTEC BUSINESS 
SCHOOL 
M21

128 quai de Jemmapes 
75010 Paris 
Tél : 01 40 40 20 29

Contact :
alternance@ifocop.fr 
info@istec.fr

Internet et réseaux :
 www.istec.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Istec Business School, grande école de 
commerce créée en 1961 à Paris fait partie des 41 
meilleures écoles de management en France. 
Membre de la Conférence des Grandes Ecoles, 
membre EFMD et membre AACSB, l ’école 
propose des formations accessibles en alternance 
dès la 1ère année post bac :

• �Bac+3 - RNCP 6, Bachelor en Management, 
Diplôme Visé 

• �Bac+5 - RNCP 7, Programme Grande Ecole, 
Diplôme Visé, Grade de Master

• �Bac+5 - RNCP 7, MBA & eMBA en français en en 
anglais

LB  
DEVELOPPEMENT
M24

MBS
M12

57 Boulevard Saint-Germain 
75005Paris 
Tél : 04 67 10 27 64

Contact :
concours.pge@montpellier-bs.com

Internet et réseaux :
 https://www.montpellier-bs.com

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Bâtie sur des valeurs fortes, MBS propose aux 
talents français et internationaux, une formation 
d’une Grande École de Management, triplement 
accréditée AACSB, AMBA & EQUIS.

Nouveauté 2024 : Campus Parisien

Pionnière de l’alternance, MBS accueille chaque 
année plus de 1600 alternants.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Programme Bachelor (Bac +3 Grade de Licence)

• �Programme Grande Ecole (Bac +5, Grade de 
Master)

• �Diplôme en Management Opérationnel et 
Stratégique (Bac +5)

• �Masters of Science (bac +5) en continu ou 
alternance

ORANGE
M10

111 quai du Président Roosevelt 
92449 Issy-les-Moulineaux 
Tél : 06 86 18 74 03

Contact :
patricia.maynial@orange.com

Internet et réseaux :
 https://www.orange.com/fr
 https://orange.jobs/site/fr-home

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Orange est l’un des principaux opérateurs de 
télécommunications mondiaux avec un chiffre 
d’affaires de 43,5 milliards d’euros en 2023 et  
136 000 salariés dans le monde dont 75 000 
salariés en France. Le Groupe compte une 
clientèle totale de 287 millions de clients dans le 
monde. Le Groupe est présent sur l’ensemble du 
territoire et dans 26 pays en Europe, en Afrique et 
au Moyen-Orient.

COMMERCE/MARKETING/TÉLÉCOMS 
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OFFRES D’EMPLOIS
Exemples d’offres sur notre site carrière Orange.
jobs : 

 https://orange.jobs/jobs/v3/
offers/135123?lang=fr

 https://orange.jobs/jobs/v3/
offers/133277?lang=fr

 https://orange.jobs/jobs/v3/
offers/134795?lang=fr

 https://orange.jobs/jobs/v3/
offers/133673?lang=fr

FORMATIONS PROPOSÉES
Le centre de formation des apprentis d’Orange 
accueille une centaine d’alternants chaque année 
sur des métiers du numérique et de la relation 
client. 

4 domaines : Data Analyst, Data Scientist, 
Cybersécurité, Chargé-e de clientèle.

Exemple d’offres : 
 https://orange.jobs/jobs/v3/

search?lang=fr&topic=cfadatan24
 https://orange.jobs/jobs/v3/

search?lang=fr&topic=cfadatas24
 https://orange.jobs/jobs/v3/

search?lang=fr&topic=cfacyb24
 https://orange.jobs/jobs/v3/

search?lang=fr&topic=cfacli24

RÉSEAU DUCRETET
M17

84 rue Villeneuve 
92110 Clichy 
Tél : 01 47 30 74 50

Contact :
hi@ducretet.net

Internet et réseaux :
 https://www.ducretet.net

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Fondé en 1992 par des experts et soutenu par des 
fédérations de premier plan dans l’industrie et la 
distribution, le Réseau Ducretet a forgé sa 
réputation en formant des jeunes et des adultes 
dans les domaines cruciaux de la vente et de la 

réparation. Nous nous engageons en faveur de 
l ’économie circulaire et de la durabilité, en 
mettant l ’accent sur la réparation et la 
maintenance d’appareils électroménagers, 
multimédias, objets connectés, ainsi que sur les 
métiers des télécommunications.

STUDENCY
M24 
BIS

50 rue Castagnary
75015 Paris

Contact :
admissions.paris@ikigai-education.com

Internet et réseaux :
 https://www.studency.io
 https://www.studency.io/nos-offres-dem-

ploi

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Chez Studency, nous mettons à disposition de nos 
étudiants des méthodes, intervenants, outils et 
pratiques indispensables pour leur réussite pro-
fessionnelle. 

Nous proposons plusieurs programmes post-bac 
(BAC à BAC+5), en formation initiale ou en alter-
nance, permettant de se former à de nombreux 
métiers - Communication - Business - Droit - Ad-
ministratif, Gestion, Comptabilité - avec une forte 
dimension professionnelle.
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AFORP
C23

64 av de la plaine de France
93290 Tremblay en France 
Tél : 06 31 87 43 67

Contact :
a.hardyau-gaye@aforp.fr
contact@aforp.fr

Internet et réseaux :
 www.aforp.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Leader de la formation aux métiers de l’industrie,, 
de l’informatique et du numérique en Île-de-
France, le Groupe Aforp accompagne le 
développement en compétences des salariés ou 
futurs salariés depuis plus de 60 ans.

• �+ de 50 formations en alternance du bac au 
master. des partenaires d’excellence : Paris 
Saclay, Sorbonne université et le Cnam.

FORMATIONS PROPOSÉES
 www.aforp.fr

AMOKCI
C24

ATK BUSINESS 
SCHOOL
C22 
BIS

2 Rue Catulle Mendès 
75017 Paris 
Tél : 01 40 54 50 37

Contact :
d.chibane@atkgroup.fr

Internet et réseaux :
 www.atkgroup.fr
 https://www.atkgroup.fr/business-school/

catalogue-cursus-formation

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
ATK Business School est un CFA qui offre une 
éducation de qualité axée sur l’apprentissage pra-
tique et l’alignement sur l’industrie. Nos pro-
grammes fournissent les compétences et les 
connaissances nécessaires pour réussir son inser-
tion professionnelle. Rejoignez-nous pour une 
expérience d’apprentissage enrichissante et des 
opportunités de développement professionnel 
exceptionnelles.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Assistant(e) de Direction
• �Manager d’Unité Marchande

FORMATIONS PROPOSÉES
Titres Professionnels niveau bac+2: 
• �Assistant(e) de Direction
• �Manager d’Unité Marchande
• �Technicien(ne) Supérieur(e) en Systèmes et 

Réseaux
• �Développeur Web et Web mobile

Niveau BAC+3: 
• �Chargé de Gestion Sociale et Projet RSE
• �Chargé de Gestion Commerciale
• �Administrateur Systèmes et Réseaux
• �Concepteur Développeur d’Applications

Niveau BAC+5:
• �Manager en Ressources Humaines
• �Manager Commercial et Marketing
• �Chef de Projet en Intelligence Artificielle
• �Administrateur Systèmes & Réseaux

CEFIPA
C23

CESI ALTERNANCE
C23

INDUSTRIE/CHIMIE 



38

CFA LEEM
C20 
BIS

CFAI MECAVENIR
C23

12 bis rue des Pavillons
92800 Puteaux 
Tél : 01 55 23 24 24

Contact :
n.guerreiro@mecavenir.com

Internet et réseaux :
 https://www.mecavenir.com

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Véritable pôle d’enseignement supérieur 
industriel par apprentissage, le CFAI Mécavenir 
joue un rôle crucial dans la préparation des futurs 
talents et ingénieurs de l’industrie. Ces futurs 
cadres sont destinés à jouer un rôle actif et 
déterminant dans toutes les phases de vie d’un 
produit industriel, depuis son processus de 
conception jusqu’à son cycle de commercialisation 
et de recyclage, tout en ayant à cœur les enjeux 
l iés au développement durable et  à  la 
responsabilité sociétale.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Diplôme d’Ingénieur Génie Mécanique délivré 

par Polytech Sorbonne

• �Diplôme d’Ingénieur Véhicules, Systèmes 
Autonomes et Connectés délivré par l’ESTACA

• �Diplôme d’Ingénieur Génie Industriel délivré par 
l’ISAE-Supmeca

• �Diplôme d’Ingénieur Génie Industriel pour 
l’Aéronautique et l’Espace délivré par ISAE-
Supmeca

• �Diplôme d’Ingénieur Mécanique et Production 
délivré par l ’ISEL de l ’université le Havre 
Normandie

• �Diplôme d’Ingénieur de l’Ecole Supérieure de 
Fonderie et Forge en partenariat avec l’ESFF

• �Diplôme d’Ingénieur Systèmes Electroniques 
Embarqués délivré par l’ISTY-UVSQ Paris-Saclay

• �Diplôme d’Ingénieur Systèmes Numériques 
Pour l’Industrie délivré par l’ISTY-UVSQ Paris-
Saclay

• �Diplôme d’Ingénieur Génie Industriel délivré par 
l’EICNAM

• �Diplôme d’Ingénieur Automatique et Robotique 
délivré par le CNAM

• �Master Sciences de l ’Ingénieur parcours 
Energétique et Environnement délivré par 
Sorbonne Université

• �Licence Pro Innovation et Développement 
Industriel délivrée par Sorbonne Université

• �Licence Pro Commercialisation de Produits et 
Services Industriels délivrée par l’IUT de Mantes 
en Yvelines de l’UVSQ

• �Licence Pro Conception et Amélioration des 
Processus et Procédés Industriels délivrée par 
le CNAM

• �Bachelor Chargé d’Etude en Conception des 
Systèmes Mécaniques délivré par le CFAI 
Mecavenir

• �BTS Assistance Technique d’Ingénieur

• �BTS Conception de Produits Industriels

FRANCE CHIMIE  
ÎLE-DE-FRANCE
C20

14 rue de la République
Le Diamant A
92800 Puteaux

Internet et réseaux :
 www.chimie-idf.fr
 www.chimie.work
 www.villagedelachimie.org
 www.lesmetiersdelachimie.com

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
France Chimie Île-de-France assure l’expression 
et la représentation en IDF des entreprises de la 
Chimie, dans les domaines liés aux questions 
sociales et aux relations humaines, à l’emploi et la 
formation, aux métiers, à la santé et à la sécurité 
au travail, à la protection de l’environnement et à 
la sûreté industrielle.
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OFFRES D’EMPLOIS
• �Ingénieurs et techniciens chimistes
• �ingénieurs et techniciens procédé
• �production
• �maintenance
• �sécurité industrielle
• �assurance qualité
• �contrôle qualité
• �HSE
• �recherche et développement... technico-

commerciaux
• �chefs de produit et acheteurs
• chargés des affaires réglementaires

GIM
C23

34 avenue Charles de Gaulle 
92200 Neuilly sur Seine 
Tél : 06 52 39 13 62

Contact :
claire.fouche@gim-idf.fr

Internet et réseaux :
 gim-idf.fr
 www.lindustrie-recrute.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Le Groupe des Industries Métallurgiques d’Île-de-
France (GIM), principale chambre syndicale ter-
ritoriale de l’UIMM, recouvre plus de 2 000 en-
treprises employant 275 000 salariés et provenant 
de secteurs variés tels que l’aéronautique et le 
spatial, la métallurgie, la mécanique, l’énergie, le 
naval, l’automobile ? Nous vous proposons ainsi 
de nombreuses opportunités à tous les niveaux 
de qualification, du CAP au diplôime d’ingénieur, 
et sur des métiers diversifiés.

OFFRES D’EMPLOIS
voir les offres présentes sur  

 www.lindustrie-recrute.fr

GROUPE VYGON
C21

ISEP
C22

28 rue Notre Dame des Champs 
75006 Paris
Tél : 01 49 54 52 17

Contact :
samantha.bonnet@isep.fr 
cfa@isep.fr

Internet et réseaux :
 https://www.isep.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Isep est une école d’Ingénieurs qui forme les 
ingénieurs d’aujourd’hui et de demain, dans les 
domaines indispensables au secteur du 
numérique.

C’est une école labellisée EESPIG, membre de la 
conférence des Grandes Écoles, qui délivre un 
diplôme d’ingénieur accrédité par la CTI. 

Fière de son réseau de 400 entreprises 
partenaires, l ’alternance y est possible dès la 
première année du cycle ingénieur (Bac+3) et la 
deuxième année de Bachelor (Bac+2).

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Cycle ingénieur Bac+5 (Alternance possible à 

partir de la première ou deuxième année du 
cycle ingénieur)

• �Bachelors en sciences et ingénierie Bac+3 
(Alternance dès la deuxième année)

POLYVIA  
ÎLE-DE-FRANCE
C21

125, rue Aristide Briand 
92300 Levallois Perret 
Tél : 06 34 08 59 50

Contact :
a.hutinet@polyvia.fr

Internet et réseaux :
 https://www.polyvia.fr/fr
 https://www.emploi-plasturgie.org/re-

cherche-offres-plasturgie-composites-resultats

INDUSTRIE/CHIMIE 
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INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Polyvia est l’union des professionnels de la filière 
de la plasturgie et des composites. , Nous pensons 
que notre filière a une trajectoire durable, vectrice 
d’emplois dans les régions, et alignée avec les 
enjeux sociaux et environnementaux.

OFFRES D’EMPLOIS
Cf offres de nos adhérents :

 https://vygon-career.talent-soft.com/
accueil.aspx?LCID=1036

 https://www.irisohyama.fr/copie-de-
contact-presse

 https://careers.bic.com/search/?-
searchby=location&createNewAlert=-
false&q=&locationsearch=FRANCE&geoloca-
tion=&optionsFacetsDD_department=&op-
tionsFacetsDD_city=&optionsFacetsDD_
country=&optionsFacetsDD_shifttype=

FORMATIONS PROPOSÉES
Cf offres de nos adhérents :

 https://vygon-career.talent-soft.com/
accueil.aspx?LCID=1036

 https://careers.bic.com/search/?-
searchby=location&createNewAlert=-
false&q=&locationsearch=FRANCE&geoloca-
tion=&optionsFacetsDD_department=&op-
tionsFacetsDD_city=&optionsFacetsDD_
country=&optionsFacetsDD_shifttype=

SCHINDLER
C25

5 rue Dewoitine 
78140 Velizy-Villacoublay
Tél : 06 98 44 85 92

Contact :
mathilde.jia@schindler.com

Internet et réseaux :
 https://www.schindler.fr/fr.html

 https://job.schindler.com/Schindler/
search/?q=&locationsearch=&optionsFa-
cetsDD_country=FR&locale=fr_FR

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Schindler est facilitateur de vie urbaine, transpor-
tant plus de 2 milliards de personnes chaque jour 
dans le monde entier. Fondé en Suisse en 1874, le 
groupe Schindler est aujourd’hui l’un des princi-
paux fournisseurs mondiaux d’ascenseurs, d’es-
caliers mécaniques, de trottoirs roulants et de 
services et réalise un chiffre d’affaires de plus de 
11 milliards d’euros.

OFFRES D’EMPLOIS
Schindler recrute en alternance sur des postes de 
technicien de maintenance, de réparation, des 
conducteurs de travaux, des ingénieurs commer-
ciaux, des responsables de maintenance ou en-
core des responsables agence service...
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ANAF - 
ASSOCIATION  
DES APPRENTIS  
DE FRANCE

O8

70 rue Domer 
69007 Lyon

Contact :
contact@anaf.fr

Internet et réseaux :
 https://anaf.f

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Association des Apprentis de France (ANAF) est 
la première organisation nationale de représentation 
des apprentis et de leurs intérêts. Elle est structurée 
autour de trois missions : la représentation des 
apprentis, leur accompagnement et la valorisation 
de l’apprentissage. 

L’ensemble de ses services sont proposés et mis 
à disposition gratuitement à toutes et tous les 
(futurs) apprentis en France, à leurs familles et à 
leurs accompagnants.

APEC
O2

51 boulevard Brune
75014 Paris 
Tél : 01 77 48 81 10

Internet et réseaux :
 https://www.apec.fr
 https://www.apec.fr/candidat.html

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’APEC accompagne les étudiants et les jeunes 
diplômés à partir de Bac+3 . En recherche d’un 
premier emploi, d’un contrat en alternance ou 
d’un stage, vous trouvez à l’Apec les conseils et 
l’accompagnement des consultants pour élaborer 
votre projet professionnel. En collectif ou en 

entretiens individuels, en s’appuyant sur des outils 
méthodologiques, on vous prépare aux entretiens 
de recrutement, à construire votre plan d’action 
et à identifier les entreprises à prospecter. 
Services gratuits.

OFFRES D’EMPLOIS
• �CHARGE.E D’ACCUEIL ET D’INFORMATION 

CLIENTS  IDF EN ALTERNANCE
L’Apec est un acteur essentiel du marché des 
compétences cadres qui agit au service du recru-
tement et du développement économique des 
entreprises. Ses 900 collaborateurs dont 500 
consultantes et consultants, sont présents dans 
12 délégations régionales en France métropoli-
taine et en Outre-mer. 
Son ancrage territorial et sa connaissance de 
l’emploi cadre, via son observatoire, facilite la 
rencontre entre les besoins de recrutement des 
entreprises et les aspirations des talents qu’elles 
recherchent.

Mission :
Rattaché à un.e Responsable du Centre Apec et 
au sein d’une équipe, vous serez accompagné 
pour mener à bien les missions suivantes :
1- Accueil et information : accueillir les clients, 
gérer leurs demandes en les orientant vers les 
bons interlocuteurs, Informer les clients et les 
guider au sein des services Apec
Prise de rdv et gestion des inscriptions
2- Actions de développement des services de 
l’Apec vers les clients cadres et entreprises : 
appels sortants, promotion des services, en 
collaboration avec le service télémarketing 
déterminer les clients cadres à cibler sur le 
territoire
3- Digitaliser les modalités de la relation clients : 
participer à la mise en place d’évènements virtuels 
ou en présentiel, suivre les dossiers et les actions 
en digitalisant la relation client 

Profil :
Vous préparez un BTS orienté gestion administra-
tive et/ou relation clients (de type négociation et 
digitalisation de la relation client, gestion PME 
PMI, Support à l’action managériale).
Vous avez un bon niveau de culture générale et 
l’aisance relationnelle suffisante pour interagir en 
physique et au téléphone avec des interlocuteurs 
cadres et jeunes diplômés.
La priorité sera donnée, à compétences égales, 
donc après étude de toutes les candidatures, à 
une candidature RQTH.

ORIENTATION/EMPLOI/FORMATION
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CCI PARIS  
ÎLE-DE-FRANCE 
ÉDUCATION

O5

27 avenue de Friedland, 
75008 Paris

Internet et réseaux :
 https://cci-paris-idf.fr/fr/education

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
La CCI Paris Île-de-France défend un mode 
d’enseignement privé non lucratif. Ses écoles ont 
été créées pour répondre aux besoins d’une 
société en perpétuelle évolution dans tous les 
domaines. Leurs enseignements s’adaptent aux 
réalités des entreprises et développent chez les 
jeunes les compétences et qualités humaines que 
le monde du travail recherche, grâce à des 
approches pédagogiques innovantes.

CFA CY
O10

33 boulevard du Port 
Maison des Étudiants 
95011 Cergy-Pontoise

Contact :
cfa@cyu.fr

Internet et réseaux :
 https://cfa.cyu.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Le CFA CY est le CFA interne de CY Cergy Paris 
Université créé en 2020. Le CFA CY valorise et 
accompagne le développement d’une offre en 
apprentissage diversifiée à tous les niveaux de 
formation. A l’heure où la technologie évolue tous 
les jours, où la concurrence est accrue, les 
entreprises ont besoin de futurs salariés dotés de 
connaissances et compétences professionnelles 
fortes, suffisamment autonomes pour s’intégrer 
rapidement et avec efficience. L’apprentissage 
répond à ces exigences.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Master Designer Global 
• �Master Journalisme 
• �Master Histoire civilisation et patrimoine
• �Master Métiers de l’ingénierie pédagogique 

numérique 
• �Licence professionnelle Préservation et mise en 

valeur du patrimoine bâti 
• �Master Génie civil : Conception construction et 

ingénierie  
• �Master Génie civil : Bâtiment intelligent et 

efficacité énergétique 
• �Licence professionnelle Métiers du BTP : 

bâtiment et construction parcours Bureau 
d’études et  conception de maquettes 
numériques pour le bâtiment 

• �Licence professionnelle Métier du BTP : Génie 
civil et construction parcours Infrastructures 
ferroviaires  

• �BUT Génie électrique et informatique 
i n d u s t r i e l l e  p a r c o u r s  A u to m a t i s m e  e t 
informatique industrielle (site de Neuville-sur-
Oise) parcours Électronique et système 
embarqués (site de Neuville-sur-Oise et 
Sarcelles) 

• �BUT Génie civil Construction durable  
• �parcours Travaux bâtiment  
• �parcours Travaux publics  
• �parcours Bureau d’étude conception  
• �parcours Réhabilitation et amélioration des 

performances environnementales des bâtiments  
• �BUT Métiers de la transition et de l’efficacité 

énergétique 
• �parcours Exploitations des installations 

énergétiques pour le bâtiment et l’industrie  
• �Licence professionnelle Métier du commerce 

international parcours Trilingue commerce bio 
et développement durable  

• �BUT Techniques de commercialisation 
• �parcours Marketing digital e-business et 

entrepreneuriat (site de Pontoise) 
• �Master Management parcours Contrôle de 

gestion et système d’information  
• �Master Finance parcours Entreprise et 

patrimoine  
• �Master  Finance parcours Gestion des 

instruments financiers Master Mathématiques 
p a r c o u r s  M a t h é m a t i q u e s  a p p l i q u é s  à 
l’ingénierie financière 

• �Licence professionnelle Banque, assurance, 
finance parcours Chargé de clientèle, Conseiller 
de clientèle de particuliers multicanal  

• �Licence professionnelle Métiers de la gestion et 
de la comptabilité parcours Responsable de 
portefeuille clients en cabinet d’expertise  
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• �BUT Métiers du multimédia et de l’internet 
parcours Stratégie de communication 
numérique et design d’expérience  

• �parcours Création numérique parcours 
Développement web et dispositifs interactifs   

• �Éducateur spécialisé  
• �Assistant de service social  
• �Éducateur de jeunes enfants  
• �Conseiller en économie sociale familiale  
• �Moniteur éducateur  
• �Technicien en intervention sociale et familiale  
• �Accompagnant éducatif et social  
• �Master Transport, mobilités, réseaux parcours 

Transports, territoires et environnement  
• �Master Transport, mobilités, réseaux parcours 

Management logistique  
• �Licence professionnelle Management des 

transports et de la distribution parcours 
Transport de voyageurs  

• �BUT Management de la logistique et des 
transports parcours Management de la mobilité 
et supply chain connectées  

• �parcours Management de la mobilité et supply 
chain durables  

• �BUT Qualité,  logistique industrielle et 
organisation parcours Pilotage de la chaîne 
logistique globale  

• �parcours Qualité et pilotage des systèmes de 
management intégré  

• �Licence professionnelle Qualité, hygiène, 
sécurité, santé, environnement parcours 
Système de management intégré  

• �Master Management et ingénierie des services 
à l’environnement DSP Vidéoprotection  

• �DSP Chef de poste en sécurité privée

CFA UTEC
O5

6 Boulevard Olof Palme 
CS60150 Emerainville 
77436 Marne la Vallée Cedex 2 
Tél : 01 60 37 52 31

Contact :
contact@utec77.fr

Internet et réseaux :
 https://www.utec77.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’UTEC est un centre de formation d’apprentis 

(CFA) multidisciplinaire qui dispense des forma-
tions du niveau CAP au Bac+5, gratuites et rému-
nérées, en alternance pour les jeunes de 16 à  
29 ans (apprentissage et contrat de profession-
nalisation) en : 
• �Hôtellerie-Restauration, Informatique 
• �Technologies numériques Cybersécurité & Fibre 

optique  
• �Commerce-Management-Services-Comptabi-

lité-Gestion et Tourisme à  Emerainville (Marne-
la-Vallée), Avon-Fontainebleau, Melun et Provins.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Employé.e polyvalent du commerce et de la 

distribution,
• �CAP Commercialisation et Services en Hôtel-

Café-Restaurant,
• �CAP Cuisine,
• �CAP Cuisine en 1 an,
• �CAP Pâtissier,
• �CAP Pâtissier en 1 an,
• �Mention Complémentaire Cuisinier en Desserts 

de Restaurant,
• �Mention Complémentaire Employé.e Barman,
• �Mention Complémentaire Employé.e Traiteur,
• �Titre Professionnel Agent de Restauration,
• �Titre Professionnel Cuisinier.ère,
• �BAC Pro. Métiers de l’Accueil,
• �BAC Pro. Métiers du Commerce et de la Vente - 

Option A,
• �BAC Pro. Métiers du Commerce et de la Vente - 

Option B,
• �BAC Pro. Commercialisation et Services en 

Restauration,
• �BAC Pro. Cuisine,
• �BAC Pro. Cybersécurité, Informatique et réseaux, 

Électronique,
• �BTS Comptabilité et Gestion,
• �BTS Gestion de la PME,
• �BTS Management Commercial Opérationnel,
• �BTS Négociation et Digitalisation de la Relation 

Client,
• �BTS Professions Immobilières,
• �BTS Support à l’Action Managériale,
• �Assistant Manager Loisirs Hébergement 

Restauration,
• �BTS Management en HR - Opt A : Management 

d’unité de restauration,
• �BTS Management en HR - Opt B : Management 

d’unité de production culinaire,
• �BTS Management en HR - Option C : Management 

d’unité d’hébergement,
• �BTS Tourisme,

ORIENTATION/EMPLOI/FORMATION
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• �BTS Cybersécurité, Informatique et réseaux, 
Électronique option A « Informatique et réseaux »,

• �BTS Services Informatiques aux Organisations - 
SISR,

• �BTS Services Informatiques aux Organisations - 
SLAM,

• �BTS Services Informatiques aux Organisations 
(SIO) - Option Solutions d’Infrastructure Systèmes 
et Réseaux (SISR) - Orienté Cybersécurité,

• �BTS Services Informatiques aux Organisations 
(SIO) - Option Solutions Logicielles et Applications 
Métiers (SLAM) - Orienté Cybersécurité,

• �Bachelor Chef de Projet Web et Stratégie Digitale,
• �Bachelor Management et Gestion d’Entreprise,
• �Bachelor Manager Ressources Humaines,
• �Bachelor Responsable Développement 

Commercial,
• �Bachelor Responsable Opérationnel Retail,
• �Diplôme de Comptabilité et de Gestion,
• �Licence Pro Métiers GRH - Parcours Gestion et 

Pilotage des Ressources Humaines,
• �Licence Pro. Management et Gestion des 

Organisations,
• �Bachelor Chargé de Projet Evènementiel,
• �Bachelor Manager Hôtellerie Restauration 

Tourisme,
• �Licence Informatique Spécialisation Cybersécu-

rité,
• �Licence Pro Métiers de l’informatique : Admin. et 

Sécurité des Syst. et des réseaux,
• �Manager Expert Digital,
• �Manager en Ressources Humaines,
• �MBA Manager des Organisations,
• �MBA Manager des hébergements touristiques,
• �Manager en Ingénierie de l’Informatique M2I

CIG GRANDE 
COURONNE

O7

15 rue Boileau 
78000 Versailles
recrutement@cigversailles.fr 
Tél : 01 39 49 63 00

Contact :
recrutement@cigversailles.fr

Internet et réseaux :
 www.cigversailles.fr
 https://recrutement.cigversailles.fr/offres’c

ontracts%5B%5D=4&contracts%5B%5D=5

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Le CIG Grande Couronne propose une offre com-
plète de missions d’expertise au profit des collec-
tivités territoriales du 78, du 91 et du 95.  Le re-
joindre, c’est donc travailler au cœur de la Fonction 
Publique Territoriale, riche de plus de 250 métiers 
différents. C’est aussi choisir un employeur respon-
sable qui détient des valeurs fondamentales : exi-
gence, engagement, convivialité, innovation et qui 
valorise le travail pluridisciplinaire. Et si vous faisiez 
ce choix pour votre carrière ?

OFFRES D’EMPLOIS
• �JARDINIER - ALTERNANCE - H/F_Mairie de 

Sannois (95) 
• �CHARGE DE MISSION POLITIQUE DE LA VILLE 

- ALTERNANCE - H/F_Mairie de Sannois (95) 
• �J U R I ST E  CO N S E I L  E N  CO M M A N D E S 

PUBLIQUES - ALTERNANCE - H/F_CIG 
Grande Couronne 

• �CONSEILLER CARRIÈRES - ALTERNANCE - 
H/F_CIG Grande Couronne 

• �A S S I S TA N T  D E  S E R V I C E  S O C I A L  - 
ALTERNANCE - H/F_CIG Grande Couronne 

• �GESTIONNAIRE COMPTABLE - ALTERNANCE 
- H/F_CIG Grande Couronne

CIOP CCI PARIS IDF
O9

27, avenue de Friedland 
75008 Paris 
Tél : 01 55 65 44 44

Contact :
ciop@cci-paris-idf.fr

Internet et réseaux :
 https://www.cci-paris-idf.fr/fr/education/

accompagnement-orientation

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Les conseillers du CIOP, partie prenante du 
Ser vice Public Régional de l ’Orientation, 
interviennent dans le cadre de salons, de forums 
et dans les établissements scolaires. Ils proposent 
d e s  i n f o r m a t i o n s  s u r  l ’ o r i e n t a t i o n ,  d e s 
présentations de l ’alternance et valident les 
conventions de stages découverte métiers.
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ESIEE-IT
05

5 rue Pierre de Coubertin 
95000 Pontoise
Tél : 01 30 75 36 36

Contact :
ecole-esiee-it@esiee-it.fr 
magnana@esiee-it.fr

Internet et réseaux :
 https://www.esiee-it.f

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
ESIEE-IT est l’école d’ingénieurs et d’experts 
postbac à Bac+ 5 de la CCI Paris Île-de-France 
Éducation dans les domaines recherchés du 
Numérique, Robotique, Domotique et Coding.

Elle est située sur quatre campus à Pontoise, 
Montigny-le-Bretonneux, Cergy et Paris., , Basée 
principalement sur l ’apprentissage,  nos 
formations sont conçues pour répondre aux 
besoins des entreprises et aux évolutions du 
marché de l’emploi en misant sur l’impact positif 
des technologies numériques sur la société.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Programme Ingénieurs : Postbac à Bac + 5  
• �Programme Experts : Postbac à Bac + 5 

(Informatique/ Robotique / Domotique) 
• �La Coding Factory : Postbac à Bac + 5

FACULTÉ DES 
MÉTIERS DE 
L’ESSONNE

05

3 chemin de la grange feu Louis 
91000 Évry-Courcouronnes 
Tél : 01 60 79 74 00

Contact :
infos@fdme91.fr
com@fdme91.fr

Internet et réseaux :
 www.facmetiers91.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Basée sur 3 sites (Bondoufle, Évry et Massy), la 
force de cet établissement est d’allier diversité et 
qualité de formation afin d’orienter les apprentis 
vers de réelles opportunités d’emploi : 

• �Diversité par le large choix de formations 
proposées. +90 formations du CAP au Bac +5 
adaptées pour assurer l ’acquisition des 
compétences nécessaires en vue de l’accès aux 
métiers.

• �Qualité de formation par l’accompagnement 
pédagogique ainsi que par les relations 
quotidiennes avec les entreprises.

FDME
05

FRANCE TRAVAIL
011

ISIPCA-LA FABRIQUE
05

36 rue du Parc de Clagny 
78000 Versailles 
Tél : 01 39 23 70 00

Contact :
accueil@isipca-lafabrique.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’École Supérieure de la Production de la Mode 
et du Luxe (ESPML), qui regroupe deux marques : 
La Fabrique et ISIPCA, est une école de la 
Chambre de Commerce et d’Industrie Paris Île-
de-France (CCI Paris Île-de-France). Ces 
marques conjuguent leurs excellences pour 
perpétuer et revisiter les savoir-faire techniques, 
commerciaux et managériaux indispensables aux 
métiers des industries françaises.

ORIENTATION/EMPLOI/FORMATION
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FORMATIONS PROPOSÉES
ISIPCA propose un véritable parcours de 
formations diplômantes et certifiantes du niveau 
Bac à Bac +5 dans ses filières scientifique et 
commerciale, délivré en français comme en 
anglais, afin de répondre efficacement aux 
besoins en compétences des entreprises. 

La Fabrique propose  des formations diplômantes 
et certifiantes du niveau Bac à Bac+5. La Fabrique 
perpétue la tradition du savoir-faire et du made 
in France tout en intégrant les enjeux 
économiques et technologiques contemporains 
pour répondre aux besoins des entreprises. Les 
professionnels formés, rompus au management 
et à la technique, deviennent les talents convoités 
par les industriels exigeants et les grandes 
maisons du luxe.

LÉA-CFI
05

5 place de la Gare des Saules 
94310 Orly
Tél : 06 60 26 13 35

Contact :
contact@lea-cfi.fr
britt.pettersen@lea-cfi.fr

Internet et réseaux :
 https://www.lea-cfi.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
LÉA-CFI est l’école de l’industrie verte et de la 
transition écologique et sociétale, spécialiste de 
la formation initiale et continue pour une ville 
décarbonée. 

Dotée de plateaux techniques de pointe, LÉA-CFI 
forme ses apprentis sur ses 3 campus à des 
métiers d’avenir. Elle prépare aux diplômes de 
CAP, BAC/Titres/CQP, BTS, Bachelor/Licence 
générale, Licence pro et Mastère. 

Les formations dispensées visent à maîtriser les 
technologies d’avenir et à intégrer le développe-
ment durable.

OFFRES D’EMPLOIS
Venez échanger sur notre stand avec nos chargées 
de promotion et d’admission sur nos formations en 
alternance et nos entreprises partenaires.

FORMATIONS PROPOSÉES
Campus Jouy-en-Josas : 
• �CAP Conducteur d’Engins de Travaux Publics et 

Carrières (CE) (1 an)
• �CAP Conduite d’Engins Travaux Publics et 

Carrières (2 ans)
• �Bac Pro Maintenance des Matériels option B 

Matériels de Construction et de Manutention 
(MM) Travaux Publics

• �Bac Pro Gestion des Milieux Naturels et de la 
Faune (GMNF) - Temps Plein

• �Bac Pro Travaux Publics (TP)
• �BTS Travaux Publics (TP)
• �BTSA Aménagements paysagers
• �BTSA Gestion et Protection de la Nature (GPN) 

- Temps Plein
• �Bachelor Concepteur Designer d’Espaces 

Extérieurs (CDEE)
• �B a c h e l o r  R e s p o n s a b l e  C o m m e r c i a l 

Agrobusiness (RCA)
• �Bachelor Responsable Commercial  en 

Agrobusiness (RCA) - Paysage
• �B a c h e l o r  R e s p o n s a b l e  Te c h n i q u e  e n 

Aménagement d’Espaces Sportifs
• �Mastère Manager de Développement d’affaires 

en Agrobusiness - Option Agrobusiness
• �Mastère Manager de Développement d’affaires 

en Agrobusiness - Option Paysage

Campus Orly :
• �CAP Maintenance de véhicules option Véhicules 

de transport routier - VTR (1 an)
• �CAP Maintenance des Véhicules, option 

Voitures Particulières - VP (1 an)
• �Bac Pro Maintenance de véhicules option B 

Véhicules de Transport Routier
• �Bac Pro Maintenance de véhicules option A 

Voitures Particulières
• �BTS Maintenance de véhicules option A Voitures 

Particulières
• �BTS Maintenance de véhicules option B 

Véhicules de Transport Routier 
• �Bac Pro Métiers du Froid et des Energies 

Renouvelables - MFER (ex TFCA)
• �BTS Fluides Energies Domotique - option B 

Froid et Conditionnement d’Air (FED B)
• �CQP Technicien Expert Après-Vente Véhicules 

Utilitaires et Industriels 
• �TFP Technicien Expert Après-Vente Automobile
• �Titre Professionnel Technicien de maintenance 

industrielle
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• �Titre Professionnel Technicien d’intervention en 
froid et cuisines professionnelles

• �Titre Professionnel Technicien d’Intervention en 
Froid Industriel

• �Titre Professionnel Technicien d’intervention en 
froid Industriel 1 an

• �Licence Sciences de l’ingénieur Développement 
Durable et Froid Industriel (DEFI)

• �Mastère d’Éco-Énergéticien

Campus Paris :
• �CAP Électricien (1 an)
• �CAP Électricien
• �CAP Monteur en Installations Sanitaires (1 an)
• �CAP Monteur en Installations Sanitaires / MIS
• �CAP Monteur en Installations Thermiques (1 an)
• �CAP Monteur en Installations Thermiques / MIT
• �Bac Pro Maintenance et Efficacité Énergétique 

- MEE (ex TMSEC)
• �Bac Pro MELEC (Métiers de l’électricité et de 

ses environnements connectés)
• �Titre Professionnel Coordinateur BIM de 

Bâtiment
• �Titre Professionnel Technicien de Maintenance 

CVC - Chauffage Ventilation Climatisation 
(TMCVC)

• �BTS Électrotechnique
• �BTS Fluides Énergies Domotique - option A 

(FED A)
• �BTS Maintenance des Systèmes Option B 

Systèmes Energétiques et Fluidiques
• �Licence Pro Energie et Génie Climatique - 

Chargé d’affaires en Thermique du Bâtiment

MEDEF  
ÎLE-DE-FRANCE 

O4

251 boulevard Pereire 
75017 Paris 
Tél : 06 78 62 57 02

Contact :
david.francois@medef-idf.fr
emploi@medef-idf.fr

Internet et réseaux :
 https://www.medef-idf.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Premier réseau professionnel de la région, le ME-
DEF Île-de-France assure la représentation et la 
défense des intérêts des entreprises franciliennes 
et des syndicats professionnels régionaux. Véri-
table porte-parole des entrepreneurs, le MEDEF 
Île-de-France gère plus de 3 000 mandats patro-
naux et assure la représentation des entreprises 
franciliennes dans l’ensemble des institutions 
économiques, sociales, de formation et d’insertion. 

MOZAIK  
FONDATION 
O13

MY JOB GLASSES 
O12

22 bis rue des Taillandiers 
75011 Paris 
Tél : 06 04 53 66 21

Contact :
arthur.madec@myjobglasses.com
ecoles@myjobglasses.com

Internet et réseaux :
 https://www.myjobglasses.com
 https://www.welcometothejungle.com/fr/

companies/my-job-glasses

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
My Job Glasses est la 1ère plateforme de rencontres 
professionnelles en Europe. Afin donner les 
mêmes chances à chacun d’être épanouis dans 
son travail, nous réunissons 82 000 professionnels 
disponibles pour partager leurs parcours et 
expertise.

NQT 
O3

ORIENTATION/EMPLOI/FORMATION
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RÉGION  
ÎLE-DE-FRANCE 

O1

2 Rue Simone Veil 
93400 Saint-Ouen-sur-Seine 
Tél : 06 74 95 61 85

Contact :
clement.dumas@iledefrance.fr

Internet et réseaux :
 https://www.oriane.info

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
ORIANE Île-de-France est l’Agence régionale de 
la promesse républicaine et de l’orientation qui a 
pour objectif d’accompagner au plus près les 
Franciliens dans leurs parcours d’orientation et 
d’insertion tout au long de la vie. , Guichet unique 
de l ’orientation, elle propose des services 
c o n c r e t s  a u x  Fr a n c i l i e n s  e n  r e c h e r c h e 
d’informations.

SUP DE V
O5

Contact :
contact@supdev.fr 
Tél : 01 39 10 78 78
cbarbarin@supdev.fr

Internet et réseaux :
 https://www.supdev.fr
 https://www.supdev.fr/formation/etudiant

 https://www.youtube.com/@supdevcciparis

 https://fr.linkedin.com/school/sup-de-
v/?trk=public_post_feed-actor-name

 https://www.facebook.com/SUP2V/?lo-
cale=fr_FR

 https://www.instagram.com/sup2v/reels/

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Une offre de formation dynamique, plus étendue, 
tournée vers l’avenir des jeunes !

SUP de V forme aux métiers de la vente et du 
management, de la Gestion, de la Qualité-Sécurité-
Environnement et des Ressources Humaines. Son 
implantation en IDF à Paris, Rambouillet, Saint-
Germain-en-Laye, Enghien-les-Bains et Pontoise 
confirme sa volonté de s’ inscrire dans une 
dynamique de territoires en pleine expansion et 
résolument tournés vers l’avenir.

FORMATIONS PROPOSÉES
 https://www.supdev.fr/formation/etudiant

URSSAF  
ÎLE-DE-FRANCE

O6

22/24 rue de Lagny 
93100 Montreuil 
Tél : 01 56 93 63 52

Contact :
india.milalu-ngoma@urssaf.fr

Internet et réseaux :
 https://iledefrance.urssaf.fr
 https://www.lasecurecrute.fr/urssaf-ile-de-

france

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Urssaf Île-de-France est un acteur essentiel de 
la solidarité nationale. Nos 2 800 collaborateurs 
exercent tous leur métier au service d’une 
protection sociale durable et solidaire. Une 
mission d’intérêt général dont nous sommes fiers. 
Pour renforcer nos équipes, nous sommes en 
r e c h e r c h e  to u t  a u  l o n g  d e  l ’a n n é e  d e 
gestionnaires, de téléconseillers, d’agents 
administratifs.
Envie de travailler pour un collectif engagé ? 
Alors, rejoignez-nous !

OFFRES D’EMPLOIS
• �2 Assistants communication H/F ( Communica-

tion vidéo et communication évènementiel) - 
Montreuil

• �4 Rédacteurs juridiques H/F - Paris
• �Chargé de la relation cotisant H/F - Montigny-

le-Bretonneux
• �Technicien support utilisateur informatique H/F 

- Montreuil 
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• �Assistant recrutement H/F - Montreuil
• �Chargée de recrutement et accompagnement 

RH H/F - Montreuil
• �Assistant comptable H/F - Montreuil 
• �Assistant statistiques H/F - Montreuil

AGEFIPH
H1

21/37 rue de Stalingrad 
24/28 Villa Baudran 
94110 Arcueil 
Tél : 07 78 79 95 95

Contact :
j-viaud@agefiph.asso.fr

Internet et réseaux :
 www.agefiph.fr
 https://www.agefiph.fr/articles/pro-

pos-de-lagefiph/recrutement

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Agefiph agit pour développer l’inclusion des 
personnes handicapées dans l ’emploi. Elle 
construit et finance des solutions pour compenser 
les conséquences du handicap au travail, soutient 
les acteurs de l’emploi, de la formation et les 
entreprises pour que soient pris en compte les 
besoins spécifiques des personnes handicapées.

ATOUTS POUR TOUS 
IDF

H2

43 bis rue d’Hautpoul 
75019 Paris 
Tél : 06 98 79 85 53

Contact :
karine.martin@unirh.org

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Un collectif de partenaires institutionnels et 
e m p l o y e u r s  e n g a g é s  p o u r  l ’ i n s e r t i o n 
professionnelle des jeunes 16/30 ans en situation 
de handicap, dans le cadre du PRITH Ile de France

Des actions pour l’information et l’accompagne-
ment des jeunes, des familles et des profession-
nels. Des conseillers en insertion professionnelle 
dédiés dans le cadre du dispositif financé par 
l’ARS.
Une plateforme d’accès aux offres d’emploi, de 
stage et d’alternance.
https://www.atoutspourtous-idf.fr

OFFRES D’EMPLOIS
• �Chef de produit junior Dispositifs Fluides 

Médicaux en alternance F-H 
• �Consultant.e Technique CRM en alternance H/F 

- IDF 
• �Apprenti(e) coiffeur(se) F/H 
• �Développeur Backend en alternance (H/F)- IDF

FORMATIONS PROPOSÉES
• �STAGE - Chargé/e marketing digital F-H
• �STAGE - Secrétariat Général-évaluation des 

politiques publiques 
• �Stage - Chargé(e) RH 
• �STAGE / SERVICE EMBALLAGES H/F 
• �Stage - Communication Financière & Relations 

Investisseurs F/H 
• �STAGE Ingénieure / Ingénieur Cloud H/F  - IDF

CAP EMPLOI
H3

ORIENTATION/EMPLOI/FORMATION
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AFPA -  
AGENCE  
POUR LA 
FORMATION 
PROFESSIONNELLE 
DES ADULTES
F10

Tour Cityscope  
3 rue Franklin 
93100 Montreuil 
Tél : 09 72 72 39 36

Contact :
MC_PSR_Region_Idf@afpa.fr

Internet et réseaux :
 www.afpa.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Afpa est un opérateur majeur de l’accompagne-
ment et de la formation professionnelle en France 
avec des solutions globales de sécurisation des 
trajectoires professionnelles. L’Afpa agit en faveur 
de l’inclusion et de la promotion sociale par l’em-
ploi au cœur des territoires. CFA depuis 2019, 
l ’Agence forme 4 500 apprentis par an. Elle 
conseille plus de 6 500 entreprises pour 
construire les compétences de demain. En 2023, 
l’Afpa a formé et accompagné plus de 160 000 
personnes.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Assistant chef de chantier gros œuvre
• �Agent de médiation, informations, services
• �Agent de restauration
• �Agent de service médico-social
• �Agent magasinier
• �Agent de maintenance des bâtiments
• �Agent de maintenance CVC
• �Agent de propreté et d’hygiène
• �Assistant de direction
• �Assistant de vie aux familles
• �BIM Modeleur
• �Chauffeur routier sur tous véhicules 
• �Coffreur Bancheur

• �Conducteur d’engins de chantiers urbains
• �Couvreur Zingueur
• �Conseiller en insertion professionnelle 
• �CQP Agent de sur veil lance de grands 

événements - APSGE
• �Dessinateur projeteur en béton armé
• �Electricien d’équipement du bâtiment
• �Installateur de raccordements clients fibre 

optique
• �Installateur de réseaux télécoms en fibre optique 
• �Maçon en voirie et réseaux divers
• �Menuisier installateur
• �Réceptionniste en hôtellerie 
• �Secrétaire Assistant Médico-sociale 
• �Technicien d’Assistance en Informatique
• �Technicien de bureau d’études en électricité des 

bâtiments
• �Technicien de maintenance CVC
• �Technicien de Maintenance Sécurité Incendie 

- TMTSSI
• �CQP Agent de prévention et de sécurité, 

• �Technicien supérieur en conception industrielle 
de systèmes mécaniques

• �Préparateur de commandes en entrepôt
• �Ouvrier paysagiste
• �Technicien d’ intervention de réseaux de 

télécommunications en fibre optique
• �A g e n t  d e  f a b r i c a t i o n  e t  m o n t a g e  e n 

chaudronnerie
• �Chef d’atelier adjoint
• �Monteur de réseaux eléctriques aéro-souterrains
• �Administrateur Système DevOps
• �Automaticien
• �Chargé d’accueil touristique et de loisirs
• �Chauffeur Livreur
• �Commis de cuisine
• �Conducteur d’ installation et de machines 

automatisées 
• �Conseiller relation client à distance
• �Electricien d’installation et de maintenance des 

systèmes automatisés
• �Employé d’étage en hôtellerie
• �Cuisinier
• �Employé polyvalent de restauration
• �Gestionnaire de paie
• �Gestionnaire comptable et fiscal
• �Organisateur de transports aériens ou maritimes 

de marchandises
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• �Plombier Chauffagiste
• �Responsable-coordonnateur ser vices au 

domicile
• �Technicien d’Assistance en Informatique
• �Technicien Supérieur Systèmes et Réseaux
• �Technicien géomètre en Cabinet 
• �Technicien supérieur  en m ét h odes et 

exploitation logistique
• �CQP Agent de prévention et de sécurité

AKTO
F17

3 rue la ville l’Èvêque 
75008 Paris 
Tél : 07 64 62 18 43

Contact :
angelique.buttin-mokraoui@akto.fr

Internet et réseaux :
 https://www.akto.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
AKTO est l’opérateur de compétences des ser-
vices à forte intensité de main d’œuvre fondés sur 
la valeur ajoutée humaine et le relationnel. Il ac-
compagne 27 branches professionnelles dans leur 
stratégie de développement des compétences  
et des qualifications.

ASSOCIATION ORT
F11

4 bis rue des Rosiers 
75004 Paris 
Tél : 01 44 54 31 85

Contact :
palfandari@ecoledetravail.fr

Internet et réseaux :
 https://ort-france.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
ORT France est, depuis 1921, un réseau d’écoles 
présent à Choisy-le-Roi, Lyon, Marseille, 

Montreuil, Paris, Strasbourg, Toulouse et Villiers-
le-Bel, proposant des formations du collège au 
bac +5 dans les domaines du digital, de l’énergie, 
de la mode, du paramédical et du tertiaire. Plus de 
4 000 élèves dont 1 300 en apprentissage 
fréquentent une de nos écoles. Sont présents sur 
le salon l’école de Montreuil et celle de Paris.

FORMATIONS PROPOSÉES
PARIS 4 :
• �CAP monteur en installations sanitaires
• �CAP monteur en installations thermiques
• �CAP installateur en froid et conditionnement d’air
• �CAP électricien
• �CAP et BAC PRO maintenance des véhicules
• �BAC PRO installateur en chauffage, climatisation 

et énergies renouvelables
• �BAC PRO métiers du froid et des énergies 

renouvelables
• �BAC PRO métiers de l ’électricité et de ses 

environnements connectés
• �BTS maintenance des systèmes
• �BTS fluides énergies domotique
• �LICENCE PRO énergétique et fluides du 

bâtiment, option management de projet BIM

MONTREUIL :
• �BTS professions immobilières
• �BTS management commercial opérationnel
• �BTS support à l’action managériale
• �BACHELOR responsable marketing et commercial
• �BAC + 5 ingénieur d’affaires-parcours 

entrepreneuriat
• �BTS Optique lunetier
• �LICENCE métiers de l’optique et de la vision
• �BTS cybersécurité, informatique et réseaux, 

électronique
• �BTS SIO
• �LICENCE PRO e-ASSR
• �BAC H E LO R  c o n c e p te u r  d e  s y s tè m e s 

d’information
• �BAC + 5 MS2D
• �BAC + 5 ERIS
• �BAC PRO prothèse dentaire
• �BTS prothésiste dentaire
• �BACHELOR prothèse dentaire spécialisé en 

techniques numériques
• �BTS comptabilité gestion
• �DCG
• �DSCG

FORMATIONS PLURI-DISCIPLINAIRES
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AURLOM  
ÉDUCATION
F16

48 rue de la Roquette
75011 Paris 
Tél : 01 40 41 12 38

Contact :
aaron@aurlom.com 
salima@aurlom.com

Internet et réseaux :
 https://www.aurlom.com

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
AURLOM BTS+ : 1er BTS DE FRANCE, Avec plus 
de 4 000 étudiants attendus à la rentrée dans nos 
7 campus en plein cœur de Paris et plus de 1 500 
entreprises partenaires, Aurlom BTS+ s’est affirmé 
au fil des années comme le premier - et le plus 
grand - BTS de France.  Aurlom propose pas moins 
de 30 BTS dans des domaines aussi variés que le 
commerce, le management, la comptabilité, la 
gestion, l ’ informatique, la cybersécurité, les 
services à la personne ou encore de la santé.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �BTS CI - Commerce International
• �BT S MCO - Management Commercial 

Opérationnel
• �BTS NDRC - Négociation Digitalisation de la 

Relation Client
• �BTS PI - Professions Immobilières
• �BTS COM / Communication
• �BTS CCST - Conseil et Commercialisation de 

Solutions Techniques
• �BTS Tourisme
• �BTS MOS - Management Opérationnel de la 

Sécurité
• �BTS CG - Comptabilité et Gestion
• �BTS GPME - Gestion de la PME
• �BTS SAM - Support à l’Action Managériale
• �BTS CJN - Collaborateur Juriste Notarial
• �BTS BCC - Banque Conseiller de Clientèle
• �BTS ASSURANCE
• �BTS GTLA Gestion des Transports et Logistique 

Associée

• �BTS SIO Service Informatiques aux Organisations
• �BTS CIEL - Cybersécurité, Informatique et 

réseaux, Électronique
• �BTS OPTIQUE
• �BTS ABM - Analyses de Biologie Médicale
• �BT S MECP - Métiers  de l ’Esthétique, 

Cosmétique, Parfumerie
• �BTS PROTHÉSISTE DENTAIRE
• �BTS ESF - Économie Sociale et Familiale
• �BTS AUDIOVISUEL
• �BTS ÉDITION
• �BTS BioAc / Bioanalyses et Contrôles
• �BTS SP3S - Services et Prestations des Secteurs 

Sanitaire et Social
• �BTS MSE - Métiers des Services à l’Environne-

ment
• �BTS FED - Fluides,  Énergies, Domotique 
• �BTS ERPC - Études de Réalisation d’un Projet 

de Communication
• �BTS Photographie

CHAMBRE  
DE MÉTIERS ET DE 
L’ARTISANAT IDF
F18

72 rue de Reuilly 
75012 Paris 
Tél : 06 88 99 02 69

Contact :
yves.roudiere@cma-idf.fr

Internet et réseaux :
 www.cma-idf.fr
 https://www.cma-idf-formation.fr/

œutm_source=sarbacane&utm_medium=e-
mail&utm_campaign=idf%20-%20digit%20
nouveau%20site%20fc%20idf

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Et si c’était toi ?

Tu recherches un vrai métier ? Tu veux pouvoir 
être rémunéré pendant ta formation ? Rejoins les 
8500 apprentis de la CMA Ile de France qui 
chaque année se forment pour vivre de leur 
passion. 
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Rencontrons-nous lors des journées portes 
ouvertes ou rendez-vous sur  https://www.cma-
idf.fr/fr/jpo.html. 

Viens découvrir notre offre de formations en 
alternance, rémunérées et financées, du CAP à la 
licence pro dans plus de 80 métiers différents, 
accessibles dès 15 ans.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Du CAP à la Licence pro en apprentissage
• �CAP / Mention Complémentaire / Brevet 

Professionnel / Bac Pro/ Brevet de Maitrise / 
BTS / Licence pro, De 1 à 3 ans

OPENCLASSROOMS
F15

2 cour de l’Île Louviers 
75004 Paris

Contact :
partenariat@openclassrooms.com
julien.baudin@openclassrooms.com

Internet et réseaux :
 oc.cm/openclassroomsmedef
 oc.cm/candidaturesmedef

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
OpenClassrooms, c’est la plateforme pour se for-
mer aux compétences d’avenir : développement 
web, cybersécurité, traitement des données, de-
sign, systèmes et réseaux entre autres.

L e  m o d è l e  p é d a g o g i q u e  d e s  p a r c o u r s 
OpenClassrooms est bâti autour d’une exigence : 
Chaque étudiant bénéficie du soutien d’un 
mentor expert du secteur, qui l’aide à mener une 
série de projets pratiques. 
La plupart des parcours OpenClassrooms 
débouchent sur un titre officiel enregistré au 
RNCP.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Développement (web et d’application)
• �Data et intelligence artificielle
• �IT et cybersécurité
• �RH

• �Marketing et communication
• �Produit
• �Gestion de projet
• �Pédagogie
• �UX design

RÉSEAU DES 
GRETA ET DES CFA 
PUBLICS D’ÎLE-DE-
FRANCE CRÉTEIL 
F14

Rue Eugène Ionesco 
94000 Créteil 
Tél : 01 57 02 67 00

Contact :
gipfcip@ac-creteil.fr 
erica.montrezol@ac-creteil.fr

Internet et réseaux :
 https://www.greta-iledefrance.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Depuis 50 ans, le réseau des GRETA (pour 
Groupement d’établissements) est le plus grand 
opérateur national dédié à la formation 
professionnelle des adultes et des jeunes. 
Dépendant du ministère de l’Éducation nationale, 
les GRETA s’appuient sur les lycées techniques et 
professionnels pour déployer une offre de 
formation dans un très grand nombre de 
domaines d’activités. Les 10 GRETA d’Île-de-
France sont ainsi présents dans près de 400 lieux 
de formation et proposent une offre de proximité.

RÉSEAU DES GRETA 
- CFA PUBLICS DE 
L’ÎLE-DE-FRANCE
F12

FORMATIONS PLURI-DISCIPLINAIRES
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STEPHENSON 
FORMATION
F13

48 rue Stephenson 
75018 Paris

Contact :
nescoffier@stephenson-formation.fr
contact@stephenson-formation.fr

Internet et réseaux :
 https://stephenson-formation.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Stephenson Formation accompagne des 
apprenants dans l ’accomplissement de leur, 
p r o j e t  p r o f e s s i o n n e l .  Av e c  s o n  r é s e a u 
d’entreprises partenaires, il propose des filières de 
formation en alternance dans les secteurs 
Commerce, Vente, Accueil, Relation Client, 
Banque, Tourisme, Hôtellerie, Digital, RH, Data., 
Diplômes et certifications délivrés : CAP - BAC pro 
- Mention Complémentaire au BAC - BTS - 
Licence pro & Bachelor - Master pro & Mastère - 
Titre professionnel (RNCP).

FORMATIONS PROPOSÉES

CAP :

• �CAP Equipier Polyvalent de Commerce

BAC professionnel :

• �BAC pro Métiers du Commerce et de la Vente

• �BAC pro Métiers de l’Accueil

• �BAC pro AGORA / Assistance à la gestion des 
organisations et de leurs activités

Mention Complémentaire au BAC (BAC+1) :

• �Accueil Réception

BTS (BAC+2) :

• �BTS MCO Management Commercial Opéra-
tionnel

• �BTS NDRC Négociation et Digitalisation de la 
Relation Client

• �BTS Tourisme

Bachelor, Bachelor Universitaire de Technologie 
& Licence pro (BAC+3) :

• �Bachelor Marketing Digital

• �Bachelor Marketing et Vente

• �Licence pro Banque

• �Licence pro E-Tourisme

• �Licence pro Hôtellerie

Mastère (BAC+5) :

• �Mastère MDA Stratégie Digitale

• �Mastère Manager en stratégie d’entreprise

• �Master pro Tourisme

• �Master pro Hôtellerie

Titres professionnels - Certifications :

• �Certification professionnelle - Data Engineer

• �NTC / Négociateur Technico-Commercial 
(niveau 5 - BAC+2)

• �Assistant ressources humaines (niveau 5 - 
BAC+2)

• �CRCD / Conseiller Relation Client à Distance 
(niveau 4 - BAC)

• �Secrétaire Comptable (niveau 4 - BAC)

• �Infographiste Webdesign/Communication 
(niveau 4 - BAC)
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ACPPAV
S2

AFBB
S3

9 bis rue Gérando, 75009 Paris
Tél : 01 48 78 28 24

Contact :
linda.keomany@afbb.org 
contact@afbb.org

Internet et réseaux :
 https://www.afbb-paris.com/

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
AFBB (Association pour la Formation de la 
Biochimie et de la Biologie) est un établissement 
d’enseignement supérieur technique privé. Nous 
proposons des formations en alternance et en 
continue dans le domaine de la biologie, la santé 
et du social.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Assistant de vie aux familles
• �CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance
• �Secrétaire Médico-social
• �Assistant(e) médicale(e)
• �BTS Services et Prestations des Secteurs 

Sanitaire et Social
• �BTS Analyses de Biologie Médicale

ARFA
S5

29 rue David d’Angers
75019 Paris
Tél : 01 42 45 92 30

Contact :
formation@arfa-idf.asso.fr
contact@arfa-idf.asso.fr

Internet et réseaux :
 https://www.arfa-idf.asso.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’ARFA est l’organisme gestionnaire du CFA des 
métiers du Sport et de l’Animation dont l’objet 
principal est la formation et le développement des 
emplois professionnels dans les métiers du sport, 
de l’animation et des loisirs en Île-de-France.

Tous les parcours de formation de l’ARFA visent à 
augmenter l’employabilité et la qualification des 
franciliens. Pour cela tous les cursus se déroulent 
en alternance afin de se former grâce à une 
véritable immersion dans le monde professionnel.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �29 Diplômes préparés
• �Sport ;
• �Animation ;
• �Travail social ;
• �Tourisme ;
• �Numérique.
• �Des entrées en formation tout au long de l’année ;
• �Tous les cursus en alternance afin de se former 

grâce à une véritable immersion dans le monde 
professionnel ;

• �Des sites sur l’ensemble de l’Île-de-France ;
• �Des formations diplômantes du niveau 3 au 

niveau 6 ;
• �Des formations reconnues par les branches, des 

ministères ou la Fédération Française d’Équitation.

CFA INHNI PROPRETÉ
S4

34 Boulevard Maxime Gorki, 94800 Villejuif

Contact :
recrutement.idf@inhni.com

Internet et réseaux :
 https://www.inhni.com/tous-metiers-proprete
 https://emplois-proprete.com/de-

tails/59177852489551ab89fa457c3ae-
5d33c’external=1

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’INHNI, l’organisme de formation et de Conseil 
du secteur de la Propreté, de l’Hygiène et de l’En-
vironnement. 
Chaque année, le CFA INHNI forme plus de 1 600 
apprentis du CAP au Master (Bac+5). Les formations 

SANTÉ/SPORTS/ENVIRONNEMENT
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dans la Propreté permettent d’acquérir un savoir-faire 
technique et des connaissances liées aux domaines 
de la sécurité, du développement durable, du mana-
gement et de la gestion des entreprises.
De nombreux postes sont à pourvoir en alter-
nance (contrat d’apprentissage)

 OFFRES D’EMPLOIS
• �Agent polyvalent de propreté (contrat alternance)
• �Laveur de vitres (contrat alternance)
• �Agent de propreté en milieu hôtelier (contrat 

alternance)
• �Chargé de clientèle (contrat alternance)
• �Chargé d’étude (contrat alternance)
• �Responsable de secteur (contrat alternance)
• �Assistant d’exploitation (contrat alternance)
• �Animateur QSE (contrat alternance)

FORMATIONS PROPOSÉES
• �CAP Agent de Propreté et d’Hygiène 
• �BAC Pro Hygiène Propreté Stérilisation 
• �BTS Métiers des services à l’environnement 
• �Bac+3 Responsable Développement Hygiène 

Propreté et Services 
• �BAC+5 Manager de la Stratégie Commerciale

JUMP -  
ACADÉMIE DES 
MÉTIERS DU SPORT

S1

250 boulevard Jean Jaurès
92100 Boulogne-Billancourt

Contact :
hedi.mehnaoui@ikigai-education.com

Internet et réseaux :
 https://www.jump-academiedesmetiers-

dusport.io
 https://www.jump-academiedesmetiers-

dusport.io/offre-emploi

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Forts de ses 25 années d’expertise et de nos partena-
riats privilégiés avec les clubs et fédérations sportives, 
JUMP, l’Académie des Métiers du Sport,  s’adresse à 
tous les passionnés de sport pour acquérir :

• Des compétences professionnelles grâce à nos 
formations métiers (Responsable de structure 
sportive, BPJEPS ...)
• Des compétences en Management du Sport 
grâce à nos formations supérieures avec notre 
parcours BTS et parcours Grande école Manage-
ment du sport (Bachelor, Mastère)

PLATEFORM
S6

PRO SAP 
FORMATIONS

S7

108 bis avenue de Flandre 
75019 Paris 
Tél : 01 77 37 26 00 

Contact :
contact@pro-sap.fr

Internet et réseaux :
 https://www.pro-sap.fr
 https://www.pro-sap.fr/pre-inscription

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
PRO SAP FORMATIONS est un CFA spécialisé 
dans les métiers des services à la Personne à Paris, 
Lyon, Nantes et Marseille. Notre centre de forma-
tion est un acteur majeur de l’apprentissage en 
Île-de-France depuis 2011. Situé à Paris 19e, le CFA 
recense actuellement 400 apprentis par cycle 
solaire. Fort de son expérience, PRO SAP Forma-
tions a également un rôle de conseil auprès des 
entreprises afin de répondre à leurs besoins en 
recrutement.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �CAP AEPE (Accompagnant Éducatif Petite En-

fance)
• �BAC PRO ASSP ( Accompagnement Soins et 

Services à la Personne)
• �Le titre professionnel ADVF (Assistant(e) De Vie 

aux Familles)
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UNASS
S8

68 avenue du général de Gaulle 
94700 Maisons-Alfort

Contact :
herve.bodilis@wanadoo.frr

Internet et réseaux :
 https://www.unass.fr

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’Union Nationale des Associations de Sauveteurs 
Secouristes (UNASS) agit depuis plus de cinquante 
ans pour un secourisme solidaire partout en France. 
Agréé sécurité civile, nous assurons des formations 
au secourisme pour les citoyens et les professionnels 
et tenons des postes de secours avec nos bénévoles 
sur tout type d’événements.

FORMATIONS PROPOSÉES
• �CAP AEPE (Accompagnant Éducatif Petite En-

fance)

SANTÉ/SPORTS/ENVIRONNEMENT
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AFT
T3

11 place d’Aquitaine 
94516 Rungis cedex 
Tél : 06 25 83 22 22

Contact :
danijela.martinovic@aft-dev.com

Internet et réseaux :
 https://www.aft-dev.com
 https://www.choisis-ton-avenir.com

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
L’ AFT exerce son activité au plus près des 
territoires par son réseau de proximité constitué 
de Délégations Régionales. Nous œuvrons au 
quotidien pour la valorisation des métiers du 
Transport et de la Logistique, et accompagnons 
les entreprises dans la satisfaction de leurs besoins 
immédiats ou à venir en termes de recrutement, 
de développement de projets d’évolutions 
sociétales et d’amélioration des compétences en 
mettant à disposition des outils gratuits.

AFTRAL/ISTELI 
T9

11 place d’Aquitaine 
94152 Rungis 
Tél : 08 09 90 89 08 

Contact :
natacha.da-graca@aftral.com

Internet et réseaux :
 https://www.aftral.com

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
ISTELI cultive sa différence depuis 1976 avec une 
expertise en Transport Logistique et Supply Chain 
BAC+2 à BAC+6.
Parmi ses atouts :
• �Un maillage étroit avec 28 écoles réparties sur 

l ’hexagone à la rentrée 2022 et un double 
diplôme avec la Grande Ecole des Ponts 
ParisTech.

• �Une large gamme de formations, allant de 
l’exploitation jusqu’au management (avec une 
spécialisation transport logistique et commerce 
international et une spécialisation sur les process 
logistiques).

AIR FRANCE
T8

45 rue de Paris 
95747 Roissy 
Tél : 06 98 00 08 49

Contact :
makerveillant@airfrance.fr

Internet et réseaux :
 https://corporate.airfrance.com/fr/

decouvrez-nos-metiers
 https://recrutement.airfrance.com/

offre-de-emploi/liste-offres.aspx

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Depuis 1933, la compagnie Air France porte haut 
les couleurs de la France à travers le monde entier. 
Avec une activité, répartie entre le transport 
aérien de passagers, le fret, la maintenance et 
l’entretien aéronautique, Air France est un acteur 
majeur du secteur aérien. Plus de 38 000 
collaborateurs se mobilisent au quotidien pour 
proposer à chaque client, une expérience de 
voyage unique.

Rejoindre Air France c’est rejoindre un univers 
passionnant en mouvement, un fleuron français. 

CFA MUD
T2

3 avenue Pierre Mendès France 
77186 Noisiel 
Tél : 06 30 86 44 67

Contact :
communication@cfa-mud.org

FORMATIONS PROPOSÉES
Le CFA MUD propose plusieurs formations 
comme : 
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• �Conducteur de bus 
• �Régulateur 
• �Contrôleur 
• �Ressources humaines 
• �Agent de sûreté 
• �Métiers de la maintenance

GROUPE ADP
T7

1 rue de France 
93290 Tremblay en France

Contact :
alternances@adp.fr

Internet et réseaux :
 https://www.parisaeroport.fr/groupe/

ressources-humaines/integrer-le-groupe-
adp/etudiants

 https://groupeadp-recrute.talent-soft.
com/accueil.aspx?LCID=1036

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Depuis 70 ans, le Groupe ADP est un leader de la 
conception, de la construction et de l’exploitation 
d’aéroports à Paris et dans le monde. Travailler au 
sein de notre groupe aujourd’hui, c’est participer 
à une aventure industrielle, avec de multiples 
perspectives d’évolution dans un secteur en 
pleine transformation.
Candidatez maintenant sur emploi.groupe-adp.com

OFFRES D’EMPLOIS
Nos aéroports rassemblent plus de 100 métiers. 
En rejoignant le Groupe ADP, vous travaillerez en 
lien avec les équipes des aéroports Paris-Orly, 
Paris-Charles de Gaulle, Paris-Le Bourget.
Notre recherche de talents pour renforcer nos 
équipes, varie dans plusieurs domaines, notam-
ment en maintenance (techniciens de mainte-
nance CVC/fluides thermiques, électrotechnique, 
cybersécurité industrielle?), en Systèmes d’Infor-
mation (lead developer pour sa digital factory, 
chefs de projets), en marketing (data scientist), ou 
en transverse (finances, RH, juridique, communi-
cation, innovation...) etc., Le Groupe ADP s’en-
gage également pour plus d’équité en entreprise 
: parité, mixité, diversité, emploi de personnes en 
situation de handicap, encouragement à l’enga-
gement citoyen, etc

PRISMA ACADEMY
T4

50 allée des Impressionnistes
93420 Villepinte 
Tél : 01 83 64 60 20

Contact :
info@prisma-academy.com

Internet et réseaux :
 https://prisma-academy.com
 https://prisma-academy.com/#Home

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Prisma Academy est un centre de formation 
dynamique et innovant, situé à Villepinte qui 
proposons des formations en alternance et en 
mode initial dans les domaines de la vente et du 
commerce,  offrant aux apprenants une 
expérience pratique, une formation de qualité, et 
un réel accompagnement dans la recherche 
d’entreprises comme dans le suivi pédagogique.

• �Une expérience pratique d’apprentissage
• �Un accompagnement dans la recherche de et 

d’entreprises
• �Un suivi pédagogique réel des apprenants

FORMATIONS PROPOSÉES
• �Formations en apprentissage en BAC+2
• �Négociateur technico-commercial
• �Manager des unités marchandes

PROMOTRANS
T5

RATP
T1

54 quai de la Rapée
75012 Paris

Contact :
marie-helene.picot@ratp.fr

TRANSPORT
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Internet et réseaux :
 https://www.ratp.fr/carrieres
 https://ratp.wd3.myworkdayjobs.com/

fr-FR/RATP_Externe

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Implanté dans 15 pays, le groupe RATP est le 3e 
opérateur mondial de transports urbains. 
Tous les jours, nos 71.000 collaborateurs se 
mobilisent pour développer, exploiter, entretenir 
et moderniser des systèmes de transport collectif 
innovants et répondre ainsi aux besoins de 
mobilité des populations. 
Nous proposons ainsi des solutions de mobilité 
sûres et connectées au service d’une ville durable 
et intelligente.

OFFRES D’EMPLOIS
• �Une grande diversité de métiers dans la 

maintenance : matériel roulant ferroviaire 
(métros, RER, tramways), bus, infrastructures de 
transport, équipements en station.

• �Conduite des bus et des métros
• �Accueil et relation client
• �Sûreté des réseaux
• �Régulation de ligne 
• �Management d’équipe à l’exploitation 
• �Ingénierie
• �Digital et innovation

FORMATIONS PROPOSÉES
Voir offres du CFA MUD (Mobilité Urbaine 
Durable)

SNCF RÉSEAU
T10

12 rue Jean-Philipe Rameau 
93200 Saint-Denis 
Tél : 06 34 38 89 73

Contact :
Fatma.taleb@reseau.sncf.fr

Internet et réseaux :
 https://www.sncf-reseau.com/fr/

sncf-reseau-recrute
 https://www.sncf-reseau.com/fr/

sncf-reseau-recrute

INFORMATIONS SUR 
L’ÉTABLISSEMENT
Bienvenue sur SNCF Réseau.

Nous sommes SNCF Réseau, le gestionnaire 
d’infrastructures ferroviaires en France. 

Notre mission est de concevoir, développer, et 
moderniser.

OFFRES D’EMPLOIS
• �aiguilleurs du rail 
• �électricité 
• �mécanique 
• �travaux et maintenance 
• �opérateur voie 
• �télécom 
• �signalisation ferroviaire
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NOTES



ASSURANCES/INFORMATIQUE/COMMUNICATION, 
ASSURANCE/ATLAS, ÉCOLE SUPÉRIEURE DES MÉTIERS DE L’IMAGE DU SON ET DE LA 
CRÉATION 2D-3D , NEXT GROUP, ISEFAC, GROUPE VYV, IMIE PARIS, INSTITUT F21, DIGI-
TAL COLLEGE, ENI ÉCOLE INFORMATIQUE, DSTI SCHOOL OF ENGINEERING, 
SCHOOLS-GROUP (BTS, SCHOOL OF IMPACT,SCHOOL OF AI&DATA, SCHOOL OF CY-
BER), EEMI, L’ÉCOLE DES MÉTIERS DU DIGITAL

BÂTIMENT/CONSTRUCTION/LOGEMENT, ACTION LOGE-
MENT, FÉDÉRATION FRANÇAISE DU BÂTIMENT RÉGION IDF (78-91-95), CFA BTP, 
CONSTRUCTYS, IFRB INSTITUT DE FORMATION, ET RECHERCHE DU BÂTIMENT, LES 
COMPAGNONS DU DEVOIR, CFM BTP, SEQENS, LES TRAVAUX PUBLICS, UNICEM IDF, 
CFA DU BÂTIMENT SAINT-LAMBERT, ECO CAMPUS DU BÂTIMENT, FFB GRAND PARIS 
ÎLE-DE-FRANCE, PARIS HABITAT

COMMERCE/MARKETING/TÉLÉCOMS, ORANGE, EDEN-
RED FRANCE, MBS, EPB, CARREFOUR, BUSINESS PROJECT COLLEGE, RÉSEAU DU-
CRETET, CIFCA - L’ÉCOLE DES COMMERCES DE L’ALIMENTATION, ASFORED EDINO-
VO, AUREÏS FORMATION, ISTEC BUSINESS SCHOOL, IFOCOP CFA, ÉCOLE NATIONALE 
DES FLEURISTES, LB DEVELOPPEMENT, STUDENCY, ICS BÉGUÉ, INCM-CFA CYCLE ET 
MOTOCYCLE, ACTIV MÉTIERS

INDUSTRIE/CHIMIE, FRANCE CHIMIE ÎLE-DE -FRANCE, CFA LEEM, PO-
LYVIA ÎLE-DE -FRANCE, BIC, GROUPE VYGON, ISEP, ATK BUSINESS SCHOOL, GIM, 
AFORP, CEFIPA, CESI ALTERNANCE, CFAI MECAVENIR, AMOKCI, SCHINDLER

ORIENTATION/EMPLOI/FORMATION, RÉGION IDF / AGENCE 
ORIANE , APEC, NQT, MEDEF TERRITORIAUX,TABLE RONDE, MEDEF IDF, CCI PARIS ÎLE-
DE-FRANCE ÉDUCATION, CFA UTEC, ESIEE-IT, FACULTÉ DES MÉTIERS DE L’ESSONNE, 
ISIPCA-LA FABRIQUE, LÉA-CFI, SUP DE V, URSSAF ÎLE-DE-FRANCE, CIG GRANDE 
COURONNE, ANAF - ASSOCIATION DES APPRENTIS, DE FRANCE, CIOP CCI PARIS IDF, 
CFA CY, FRANCE TRAVAIL , MY JOB GLASSES, MOZAIK FOUNDATION, AGEFIPH, 
ATOUTS POUR TOUS IDF, CAP EMPLOI

FORMATIONS PLURI-DISCIPLINAIRES, AFPA – AGENCE POUR 
LA FORMATION PROFESSIONNELLE DES ADULTES, ASSOCIATION ORT, RÉSEAU  
DES GRETA - CFA PUBLICS DE L’ILE DE FRANCE, STEPHENSON FORMATION, RÉSEAU  
DES GRETA ET DES CFA PUBLICS D’ÎLE-DE-FRANCE CRÉTEIL , OPENCLASSROOMS, AUR-
LOM EDUCATION, AKTO, CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT IDF 

SANTÉ/SPORTS/ENVIRONNEMENT, JUMP - ACADÉMIE DES 
MÉTIERS DU SPORT, ACPPAV, AFBB, CFA INHNI PROPRETÉ, ARFA, PLATEFORM, PRO SAP 
FORMATIONS, UNASS 

TRANSPORT, RATP, CFA MUD, AFT, PRISMA ACADEMY, PROMOTRANS, GROUPE 
ADP, AIR FRANCE, AFTRAL/ISTELI, SNCF RÉSEAU 

ANIMATIONS, UNASS IDF, JUMP & STUDENCY, AKTO, ORIENTATION METIERS 
GO, AFT, POLYVIA, NIXI (GRAND JEUX CONCOURS 20 MINUTES), BÂTIMENTS IDF, CFA 
DUCREUTET, INCM - CFA CYCLE ET MOTOCYCLE, UNION NATIONALE DES FLEU-
RISTES, AGEFIPH, ANAF, FRANCE TRAVAIL

RETROUVEZ TOUTES  
LES INFORMATIONS  

DE LA FÊTE DES MÉTIERS  
ET DE L’ALTERNANCE  

SUR LE SITE DÉDIÉ
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